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SIAULIU SALDUVES PROGIMNAZIJOS STEAM UGDYMO
STRATEGIJA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. STEAM (Science, Technology, Engineering, Arts, Mathematics) ugdymo strategija
(toliau — strategija) reglamentuoja 1-8 klasiy mokiniy STEAM ugdymo Siauliy Salduvés
progimnazijoje (toliau — mokykla) tvarka.

2. Strategija suderinta Mokytojy tarybos posédyje.

3. STEAM ugdymo tikslai:

3.1. Tobulinti mokiniy geb¢jimus $iuolaikiniy technologijy, kiirybingumo ir verslumo srityje.

3.2. Skatinti mokiniy kirybisSkumo, komunikacijos, bendradarbiavimo, savgs pazinimo, laiko
valdymo kompetencijas.

3.3. Atrasti naujy netradiciniy aplinky ir metody, skatinti ugdymasi be sieny.

3.4. Gerinti mokiniy pasiekimus STEAM srityje.

3.5. Sudaryti sglygas kiekvieno mokinio individualiai pazangai.

3.6. Stiprinti neformalyjj Svietimg STEAM srityje, patraukluma, mokiniy jsitraukima.

3.7. Skatinti inovatyvias STEAM iniciatyvas bendradarbiaujant su akademiniais partneriais.

3.8. Skatinti STEAM moksly prieinamumag jvairiy geb&jimy mokiniams.

Il. STEAM MOKYMAS IR UGDYMO PROGRAMU PRITAIKYMAS

4. STEAM dalyky mokymas ir ugdymo programy pritaikymas:

4.1. STEAM ugdymas yra mokyklos strateginio plano dalis.

4.2. Taikant ugdymo programas atsizvelgiama j formalyjj ir neformalyj; STEAM dalyky
ugdyma.

4.3. Ugdymo proceso metu planuojami ir organizuojami STEAM dalyky projektai, mokiniai
gali pasirinkti projektines uzduotis pagal savo gebéjimus.

4.4. Mokant STEAM dalyky mokytojai praktinéms uzduotims skiria ne maziau kaip 30 proc.
viso pamoky laiko.

4.5. STEAM dalyky praktiné veikla grjsta socialiniy, gyvenimisky problemy sprendimu,
projektinio mokymo metodais.

4.6. STEAM dalyky pamokose skiriama laiko kontekstualizavimui.

4.7. STEAM dalyky mokytojai taiko integruoto mokymo ir mokymosi principus.

4.8. Skirtingy STEAM dalyky mokytojai mokyklos veiklos tobulinimo grupése bei
metodinése grupése bendradarbiauja siekdami i$siaiSkinti mokiniy poreikius ir interesus.

4.9. STEAM dalyky mokytojai kartu su mokyklos administracija rengia papildomus su
STEAM dalykais susijusius projektus.

I11. VERTINIMAS
5. STEAM dalyky vertinimas:

5.1. STEAM dalyky mokytojai taiko jvairius vertinimo metodus: formuojamajj, kaupiamajj,
diagnostinj, apibendrinamaji.



5.2. Mokykloje susitarta dél integruoty STEAM dalyky vertinimo. Vertinimo metodai kasmet
perziirimi ir tvirtinami mokyklos metodinése grupése. Su vertinimo sistemomis supazindinami visi
suinteresuoti asmenys (mokiniai, tévai (globéjai)).

5.3. Pripazjstami formalieji ir neformalieji pasiekimai.

5.4. Mokiniai dalyvauja vertinime, nuolat gauna grjztamajj rysj.

5.5. Stebima mokiniy, pasirinkusiy projektinius darbus, personalizuoto mokymosi pazanga.
Sistemingai pateikiama informacija apie mokinio asmening mokymosi pazanga.

5.6. Mokytojai, vertindami specialiyjy ugdymosi poreikiy mokinius, vadovaujasi kitokiais,
metodinése grupése patvirtintais vertinimo metodais.

5.7. STEAM dalyky mokytojai karta per du ménesius aptaria $iy dalyky vertinima, analizuoja
mokiniy mokymosi rezultatus ir atsizvelgdami j tai kei¢ia mokymosi procesa.

V. DARBUOTOJU PROFESINIS TOBULEJIMAS

6. STEAM dalyky mokytojy profesinis tobul¢jimas:

6.1. Mokytojams suteikiama pagalba (skiriama laiko, pavaduojamos pamokos), kad jie galéty
organizuoti integruotg STEAM ugdyma, dalyvauti su STEAM ugdymu susijusiuose seminaruose,
mokymuose.

6.2. STEAM dalyky mokytojai informuojami apie vykstancius seminarus, Studijy programas
bei skatinami dalyvauti siekiant kelti kvalifikacija.

6.3. Mokyklos administracija skatina ir padeda mokytojams dalytis patirtimi su kolegomis
mokyklos, miesto, nacionaliniu ir tarptautiniu lygmenimis.

6.4. Mokykloje dirba profesinio orientavimo konsultantas, kuris informuoja mokinius apie
STEAM Karjeros galimybes.

6.5. Mokyklos administracija padeda mokytojams planuoti profesinj tobuléjima ir jj
igyvendinti.

V. VADOVAVIMAS MOKYKLAI IR MOKYKLOS KULTURAI

7. Vadovavimas mokyklai ir mokyklos kultiirai:

7.1. Mokyklos vadovai riipinasi jtraukia kultiira: metodiniy grupiy pasitarimy metu dalijamasi
sékmés ir nesekmes istorijomis, gerbiamos kolegy id¢jos.

7.2. Mokykloje suburta STEAM veiklos tobulinimo grupé, kuri planuoja ir koordinuoja
kiekvieny mokslo mety STEAM veiklas. Kiekvienais metais sudaromas STEAM veiksmy planas.

7.3. Mokyklos strateginiame plane iSskirtas prioritetas susijgs su STEAM ugdymu.

7.4. Mokyklos vadovai sudaro salygas STEAM dalyky mokytojy bendradarbiavimui.

7.5. Mokyklos vadovai skatina rengti STEAM projektus su kitomis mokyklomis ir Salimis.

VI. RYSIAI

8. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais:

8.1. STEAM ugdymo tikslais pasirasytos bendradarbiavimo sutartys su iSorés partneriais.

8.2. Mokykla ugdymo tikslais naudojasi kitomis miesto/Salies erdvémis (laboratorijomis,
bibliotekomis, aukS$tyjy mokykly erdvémis).

8.3. Tévai, buve mokiniai ir kiti STEAM srityse dirbantys asmenys pristato savo profesija
mokyklos renginiy/pamoky metu.

8.4. Mokykla bendradarbiauja su jmonémis: organizuoja mokymosi veiklas, kuriy tikslas —
suteikti mokniams informacijos apie STEAM profesijas.

8.5. Mokykla dalyvauja universitety, kolegijy, tyrimo centry ir kity institucijy
organizuojamuose tiriamuosiuose projektuose.



VII. MOKYKLOS INFRASTRUKTURA

9. STEAM ugdymui pritaikyta mokyklos infrastruktiira:

9.1. Mokyklos kabinetuose, pritaikytuose organizuoti STEAM ugdymg, naudojama
kompiuteriné jranga.

9.2. Mokykloje veikia saugus interneto rysys.

9.3. Mokykla naudojasi virtualiai mokymosi istekliais.

9.4. Mokykila skiria finansiniy istekliy STEAM ugdymo organizavimui (priemoniy jsigijimui,
aplinky atnaujinimui).




