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SIAULIU SALDUVES PROGIMNAZIJOS
2022 METU VEIKLOS PLANAS

1.2021 METU VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

1. Ugdymo kokybés gerinimas diegiant jtraukiojo ugdymo nuostatas.

1.1. Teikti mokiniy poreikius atitinkancig Svietimo pagalba remiantis progimnazijos sistemos
VIP duomenimis.

2021-aisiais ir toliau démesys buvo telkiamas j jtraukiojo ugdymo nuostaty plétojima pamokose,
siekiant ugdymo kokybés ir mokiniy poreikius atitinkancios Svietimo pagalbos teikimo. Pagal
mokykloje priimtus susitarimus mokiniy pavasario ir rudens atostogy metu vyko mokiniy
individualios paZangos aptarimai, kuriuose aptarti kiekvieno mokinio ugdymosi klausimai Siais
aspektais: mokymasis pamokose, neformalus ugdymasis, socialiniai — emociniai ir fiziniai poreikiali,
priimti sprendimai. Mokymosi pagalba, taikant mokykloje priimtas priemones (darbstumo, drausmés
sgsiuvinis, privalomas namy darby ruosos centro, konsultacijy lankymas ir kt.) 2021 m. pavasari buvo
numatytas 66 mokiniams (1—4 kl. — 28, 5—8 kl. — 38), 2021 m. rudenj — 48 mokiniams (1—4 kl. —
38, 5—8 kl. — 23 mok.), taikomos pagalbos priemonés stebimos, sistemingai aptariamos pirmadieniais
vykstan¢iy administraciniy pasitarimy metu. Pagal mokykloje galiojancius susitarimus, siekiant
jtraukti mokiniy tévus j individualios pazangos stebéjimo procesg, po rudens ir pavasario vaiko
individualios pazangos aptarimy teiktas grjztamasis rySys kiekvieno mokinio tévams pasidziaugiant
mokinio sekmeémis ir, jei reikia, jvardijant mokymosi sunkumus, sitilant jy jveikimo biidus.

2021 m. organizuoti 26 Vaiko gerovés komisijos posédziai. Karta per ménes;j aptarti kiekvieno
mokinio akademiniai pasiekimai, pastebéjus prastéjancius rezultatus mokiniams teikta socialinio
pedagogo, specialiojo pedagogo, logopedo, mokytojo padéjéjo, mokytojy dalykininky pagalba.
Pasitarimy metu skirtas démesys ir emocinés sveikatos aptarimui, esant poreikiui su mokiniais

organizuoti individualis pokalbiai, susitarta dél susitikimy su psichologais Siauliy miesto



psichologingje pedagoginéje tarnyboje. Taip pat analizuotas mokiniy aktyvumas socialinéje
pilietingje veikloje, maziausiai aktyviems vaikams skiriamas individualus profesinio orientavimo
konsultantés démesys, sudarytos sglygos mokykloje ir socialiniy partneriy erdvése vykdyti socialing
pilieting veikla.

Per 2021 uosius metus vyko 20 administracijos pasitarimy, kuriy vienas 1§ tiksly — stebéti
mokiniy pasiekimus ir pazanga, prevenciskai veikti siekiant kiekvieno mokinio individualios
pazangos, teikti konsultacijas pagalbos mokiniui specialistams. Administraciniuose pasitarimuose,
kuriuose drauge su mokyklos vadovémis dalyvavo ir socialinés pedagogés, ugdymo karjerai
specialistas ir projekty koordinatorius, remiantis kassavaitiniu vaiko individualios pazangos
vertinimu Google Docs sistemoje, stebétas vaiko individualios pazangos aptarimy metu numatyty
priemoniy efektyvumas, priimti susitarimai dél tolimesnés pagalbos poreikio.

Pagalbos mokiniui specialistai, jverting mokiniy emocing¢ savijautg, akademing pazanga,
aktyvumg socialingje pilietin¢je veikloje ir nustat¢ sunkumus, kylanc¢ius po nuotolinio mokymosi, 10
mokiniy pasiiilé rengti asmeninius augimo planus. Vaikai kartu su asmeninio augimo plano
kuratoriumi periodiskai aptaré savo sékmes ir kylancius sunkumus, fiksavo tai bendrintame
dokumente/uzraSuose. Karta per savaite buvo aptariama bendra savaités pazanga, analizuojamos
tobulintinos sritys, numatomi tolesni mokymosi zingsniai. Asmeniniy augimo plany kuratoriai nuolat
bendradarbiavo su dalyky mokytojais.

2021 m. lapkricio 4 d. organizuota nacionaliné¢ metodiné-praktiné konferencija ,,Mes tai galime:
mokykla visiems”, kurioje dalyvavo 150 dalyviy. Konferencijos organizavimo tikslas — skatinti
Svietimo politiky, mokslininky ir mokytojy dialoga apie jtraukiojo ugdymo politika, kulttirg ir
praktika tobulinant pagalbos vaikui sistemg mokykloje. Konferencijos organizavimo uzdaviniai:

1. Sukurti erdve aktualiy Svietimo politikos klausimy, moksliniy tyrimy rezultaty aptarimui.

2. Skatinti mokykly bendruomenes dalintis patirtimi ir jzvalgomis apie pagalbos tenkinant
individualius kiekvieno mokinio poreikius organizavimg institucijoje.

3. Sukurti prielaidas mokytojams keistis gergja jtraukiojo ugdymo patirtimi, diskutuoti aktualiais
praktikai klausimai.

Konferencijos metu apibréztos Sios veiksmingos Svietimo pagalbos praktikos:

1. Mokytojy kompetencijos auginimas siekiant pazinti mokiniy individualius ugdymosi

poreikius, o konkreciai — autizmo spektro sutrikima: jo prieZastis, raiska ir ugdymo bei

pagalbos strategijas.



2. Mokymas bendradarbiaujant mokytojui ir $vietimo pagalbos specialistui kaip prielaida
ugdymo turinio integravimui, jtraukc¢iai, ugdymui ir pagalbos teikimui nesegreguojanciose
aplinkose.

3. Siekiant efektyvios Svietimo pagalbos svarbus sistemingas vaiko gerovés komisijos veikimas,
pagalbos prieinamumas Kiekvienam vaikui.

4. Mokytojo vaidmuo — matyti ir pastebéti kiekviena, suteikti galimybe kiekvienam augti ir
patirti sekme, kurti saugig aplinka.

1.2. Organizuoti ] bendrgsias kompetencijas orientuota ugdymo procesg siekiant asmenybés

tgties.

Sausio-birzelio ménesiais, siekiant sistemingai ruostis ugdymo turinio atnaujinimui ir ieSkoti
dermés tarp dalykinio ir bendryjy kompetencijy ugdymo, mokytojy asmeninio profesinio tobulé¢jimo
(APT) veiklos buvo orientuotos i 6 kompetencijas, kuriomis grindziamas atnaujinty bendryjy
programy turinys. Parengtos 2020-2021 m. m. I pusmecio APT gairés, kuriose numatyta, kad

kiekviena ménesj mokytojai gilinsis vis  kitg kompetencijg: ugdymo turinio atnaujinimui skirtoje

svetainéje Www.mokykla2030.It susipazins su kiekvienos kompetencijos apibréztimi, sandais ir jy
raiSka, iSbandys ja savo dalyko pamokose, reflektuos, patirti kolegoms pristatys APT treciadieniy
metu. Priimti susitarimai dél kompetencijy integravimo fiksavimo TAMO dienyne. Sausio—birZelio
ménesiais kompetencijas 1 ugdymo turinj integravo 45 mokytojai, pilietiSkumo kompetencija
integruota 68 kartus, socialiné, emociné ir sveikos gyvensenos — 113 karty, kiirybisSkumo — 276 kartus,
kultariné — 75 kartus, komunikavimo — 105 kartus, pazinimo — 152 kartus.

Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai atidéjus atnaujinty bendryjy programy diegimo bendrojo
ugdymo mokyklose terming, 2021 m. m. ] atnaujinty ugdymo programy iSbandymg jsitrauké 3
progimnazijos mokytojos, iSbandancios dorinio ugdymo (tikybos ir etikos) bendrgsias programas.
Mokytojos, bendradarbiaudamos su miesto kolegomis, iSbandanciais atnaujintas bendrasias
programas, analizavo programas, gilinosi j programos turinj, pasiekimy sritis, dalinosi mokomaja
medZiaga, metodais, kiiré pamoky planus, integruota ugdymo turinj, dalyvavo programas iSbandanciy
mokytojy susirinkime, kurio metu dalinosi savo jZvalgomis.

Siekiant vaiko asmenybés figties, ugdymo turinio aktualizavimo siejant ji su gyvenimu, 2021 m.
daug démesio skirta gyvenimisSky jgidziy ugdymui, ruoS§imo gyvenimui veikly organizavimui ir
igyvendinimui. Viena i$§ kryp¢iy gyvenimiskiems jgidziams ugdyti — ugdymo karjerai integravimas
1 formalyy; ir neformalyj; ugdyma, netradiciniy dieny, profesinio orientavimo veiklas. UZ §ig srit]
progimnazijoje atsakingas ugdymo Karjerai specialistas, kuris per 2021 m. visas progimnazijos
klases jtrauké j gyvenimisky jgidziy ugdyma per ugdymo karjerai veiklas. ISskirtos sékmingiausios,

vaiky ir geriausias jvertintos gyvenimisky jgadziy ugdymo temos. 14 klasése: ,,Viskas apie mane®,


http://www.mokykla2030.lt/

»STEAM kompetencijy pazinimas®, ,,/Artemis misija“, ,,Mano asmenybés marskinéliai®, ,,Trumpali
apie mane. Mano Kklubas®, ,,AS galiu...Koks a$ esu?*, 5-8 kl.: ,,Paauglio saviverté*, ,,Jsidarbinimo
galimybés Lietuvoje®, ,,Savo potencialo ieSkojimas*, ,,Gyvenimo tikslai*, ,,Komandos formavimo
dirbtuvés. Kurj kelia pasirinksiu?*. Per 2021 m. visiems progimnazijos mokiniams organizuotos dvi
ugdymo Kkarjerai dienos. Nuo 2021 m. rugséjo 1 d. ugdymas karjerai jtrauktas j visy 5-8 klasiy
ugdymo turinj per mokiniy poreikiams skirtg valandg ,,Socialinis emocinis ir karjeros ugdymas*.

1.3. Integruoto ugdymo planavimo dirbtuvés nevyko dél nuotolinio ugdymo.

1.4. Stiprinti STEAM ugdyma mokykloje.

Siauliy Salduvés progimnazija jau antrus metus jgyvendina VGTU kuruojama programa ,,Ateities
inzinerija®“. Pirmaisiais metais programoje dalyvavo 23 mokiniai, kurie bendradarbiaudami
igyvendino penkis projektinius darbus. Trys mokiniy grupés ugdési verslumo kompetencijas ir sukiire
tris verslo planus: virtuali papuoSaly parduotuve, drabuziy dekoravimo jmoné ir ekologisko maisto
kaviné. Kita mokiniy grupé sukiiré¢ mokomajj kompiuterinj zaidima, kurj Lietuvos mokiniai galéjo
iSbandyti naudodami iSmaniuosius jrenginius. Taip pat mokiniai jkiiré poilsio zong progimnazijos
bendruomenei. Visus metus mokinius kuravo profesionali VGTU Ateities inzinerijos mokslininky
komanda. Sie projektiniai darbai buvo pristatyti nacionalinégje VGTU organizuojamoje
konferencijoje.

2021-2022 m. m. progimnazijoje jkurtas Ateities inzinerijos neformalaus Svietimo biirelis, kuriam
vadovauja matematikos mokytoja Ingrida Zurauské ir biologijos mokytoja Neringa Juskevi¢iate.
Sioje programoje dalyvauja 25 mokiniai, kurie jau suplanavo ir pradéjo jgyvendinti dar penkis
projektinius darbus Siose srityse: Android programéliy kairimas, verslo plano rengimas Canvas
metodu, dizainas ir technologijos. Mokiniams sudarytos salygos konsultuotis su VGTU
mokslininkais 1ir tokiu btudu wugdytis ne tik dalykines, inZinerines, tafiau ir bendrgsias
kompetencijas. 2021 m. lapkri¢io 30—gruodzio 4 dienomis Salduvés progimnazijos 8a kl. mokinys
kartu su kity Lietuvos mokykly mokiniy grupe vyko i Briuseli, Europos Parlamenta, kuriame susitiko
su europarlamentarais, susipazino su §ios institucijos darbu, lankési Drezdene, Kelne.

Gamtos moksly, technologijy, informaciniy technologijy, geografijos, matematikos mokytojai
kasmet mokslo mety pradzioje ilgalaikiuose planuose numato, kada taikys pagal projekta gautas
priemones, skirtas tiriamosios kompetencijos ugdymui. Pandemijos laikotarpiu, kai mokiniai buvo
mokomi nuotoliniu biidu, §j susitarimg jgyvendinti nebuvo galimybiy, taciau prasidéjus kontaktiniam
ugdymui pravestos 103 pamokos, kuriose naudotos gamtos ir technologiniy moksly priemonés.

Siekiant stiprinti STEAM ugdyma mokykloje, 2021 m. veiklg tes¢ STEAM mokyklos veiklos
tobulinimo grupé, jos iniciatyva 2021 m. organizuotos dvi STEAM dienos (2021-03-18; 2021-10-

27). Siy dieny tikslas — tobulinti mokiniy gamtamokslinj ir inZinerinj radtinguma, gebéjimus



Siuolaikiniy technologijy ir kiirybingumo srityse. NU dieny metu 1-8 klasiy mokiniai atliko jvairias
tyrinéjimu grjstas veiklas. Nuo 2021 m. progimnazijoje jgyvendinamos klasiy kryptys — kiekviena
klasé, pagal klasés pobiid; ir klasés vadovo stiprigjg veiklos sritj, pomégj, ijgyvendina vieng pasirinkta
krypti. 5S¢ klasés kryptis yra STEAM ugdymas, mokiniai kartu su klasés vadove teminiy klasés
valandéliy ir klasés dieny metu vykdo su STEAM ugdymu susijusias veiklas, dalijasi savo patirtimi
su mokyklos bendruomene.

2021 m. didelis démesys skirtas STEAM ugdymui. Mokykloje antrus metus i$ eilés veikia
STEAM mokyklos veiklos tobulinimo grupé, kurios tikslas — jvertinti mokyklos patirtj, diegti
STEAM ugdyma mokykloje, stebéti STEAM ugdymo kokybe, reflektuoti, organizuoti veiklas,
reikalingas siekiant jsitraukti | STEAM mokykly tinklg. Mokykla jsitrauké i Vilniaus Gedimino
technikos universiteto organizuojamg programg ,,Ateities inzinerija”, kurios tikslas — tobulinti
mokiniy bendrasias, inZinerines, gamtamokslines kompetencijas. Dalyvaudami programoje mokiniai
parengé 5 projektinius darbus. Visi tiriamieji darbai buvo nominuoti. 2021-2022 m. m. dalyvavimas
Sioje programoje tesiamas.

Mokiniai dalyvavo STEAM JUNIOR programose, respublikinése konferencijose ,,Kiirybiniai
projektai XXI amziaus pamokoje®, ,,Kompiuteriuky ralis®, inicijavo ir jsitrauké i 3 STEAM krypties
eTwinning projektus, dalyvavo tarptautinéje kiirybinéje programavimo savaitéje ,,Code Week 2020,
,Code Week 2021¢. Organizuota respublikiné kiirybiniy-inzineriniy darby paroda. Parengtas
projektas su socialiniais partneriais (VUSA Botanikos sodu) ,,STEAM mety laiky ritmu®. 2021 m.
parengta STEAM ugdymo jgyvendinimo strategija, apimanti 6 sritis: STEAM mokymas ir ugdymo
programy pritaikymas, vertinimas, darbuotojy profesinis tobuléjimas, vadovavimas mokyklai ir
mokyklos kultiirai, ry$iai, mokyklos infrastrukttra. 2021 m. lapkri¢io mén. mokyklai suteiktas STEM
mokyklos Zenklas (akreditacija galioja iki 2023 m.), progimnazija jsitrauké ] Europos mokykly STEM
tinkla. Sudarytas planas STEAM ugdymo stiprinimui.

2. Ugdymo proceso kultiiros auginimas kuriant mokymui(si) palankig aplinka.

2.1. Stiprinti mokiniy ugdymo(si) kultura.

2021 m. 1-8 klasiy mokiniai pirmosios ménesio — M (Mokymosi) — valandélés metu ,,AUGU* ir
~PAAUK* dienorasciuose jsivertino savo individualia pazangg trijose srityse: mokymesi,
neformalioje veikloje ir socialiniame-pilietiniame ugdyme. Fiksuodami pazanga mokiniai kartu su
klasés vadovu aptaré rezultatus, numaté tobulintinas sritis ir priemones. Rasydami refleksijg jvardijo
savo sékmes ir numaté tolimesnius zingsnius pazangos siekimui. | vaiko individualios pazangos
Isivertinimg jsitrauké ir tévai — perziiiréje vaiky isivertinimus, perskaite refleksija ir aptarg tai su
mokiniu, ra§¢ jam griztamaji rysj, kurio tikslas — pasidziaugti vaiko sékme ir paskatinti atkakliai siekti

pazangos.



Su akademiniais vaiky pasiekimais ir pazanga glaudziai susijusi emociné vaiky savijauta, kuriai
jvertinti taikytas ,,Termometras®. Jo rezultatai analizuoti klasiy vadovy, aptarti su psichologo
padéjéja. Pastebéjus po nuotolinio ugdymosi pablogéjusius rezultatus, imtasi konkreciy priemoniy —
psichologo asistent¢ vedé¢ emociniam ugdymui skirtas klasiy valandéles. 5-8 klasiy mokiniai,
formuluodami klasiy tikslus, taip pat rémési termometry duomenimis.

Igyvendinant kasmetinio mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo grupés inicijuotas priemones,
susijusias su aspektu ,,Mokymosi lukesc¢iai ir mokiniy skatinimas“ (2.2.1 rodiklis i§ ,,Mokyklos,
jgyvendinancios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodikos®), 2021 m.
toliau testa priemoné-susitarimas dél mokiniy griztamojo rysio teikimo ir ugdymo proceso tobulinimo
atsizvelgiant | mokiniy poreikius bei likes¢ius. Mokytojai, naudodamiesi progimnazijos veiklos
kokybés jsivertinimo grupés parengtu instrumentu — apklausa arba savo pasirinktu budu, kartg per
pusmetj, pusmecio pabaigoje (vasario ir birzelio mén.) inicijavo mokiniy grjztamojo rys$io, kurio
tikslas — sudaryti salygas kiekvienam mokytojui suzinoti mokiniy nuomong apie jo organizuojamg
ugdymo procesa, jsiklausyti i jy lukescius ir, atsizvelgiant j apklausos rezultatus, priimti sprendimus
del veiklos tobulinimo, teikimg. Mokiniy griztamasis rySys, kuriuo metodiniy grupiy pasitarimuose
pasidalino 23 progimnazijos mokytojai, apémé pamokos sekmes ir tobulintinus aspektus pagal Sias
sritis: ugdymo turinio pateikimas, aktualumas, sgsajos su gyvenimu, mokymo(si) metodai, mokiniy
motyvavimas ir skatinimas, (jsi)vertinimo metodai, socialiné — emociné atmosfera pamokoje ir kt.

Siekiant didesnés mokiniy jtraukties  klasés veikly planavimo procesa, 2021 m. du kartus
atliktas MOST sistemos monitoringas: pasibaigus pirmajam pusmeciui, remiantis mokiniy
refleksijomis klasiy stenduose, stebétas kiekvieno mokinio indélis siekiant klasés tikslo
1gyvendinimo. 2021 m. vasario meénes] vyko pradiniy klasiy mokytojy MOST kiirybinés dirbtuves,
kuriy mety mokytojos dalijosi sekmingiausiais MOST jgyvendinimo ir kiekvieno vaiko jtraukties }
klasés veiklos planavima geraja patirtimi. Spalio ménes;j stebéti mokiniy formuluoti klasiy tikslai,
SKU fiksavimas klasiy stenduose, parengtas MOST sistemos duomeny bankas. Mokiniy jtraukimas
1 klasés veiklos planavimg sudaro prielaidas stiprinti mokiniy ugdymosi kultiira.

2.2. Puoseléti mokytojy mokymuisi ir bendradarbiavimui palankig aplinka.

Siekdami geriau suprasti mokytojy bei kity pedagoginiy darbuotojy poreikius, savijauta bei
pasitenkinimg darbu, jvertinti kolektyvo mikroklimaty, jzvelgti esancius trikumus, sukurti
tobulesnius ir tinkamesnius veiklos biidus, rasti efektyvesnius darbo principus, spalio ménesj
atlikome anoniming pedagogy apklausa. Siam jsivertinimui buvo rengiamasi nuosekliai: aptartos
Paramos mokytojui sistemos sritys (mokytojas — administracija, mokytojas — mokiniai, mokytojas —
tévai, mokytojas — mokytojas (profesinis tobuléjimas), mokytojas — mokytojas (neformalus

bendravimas)), parengtas mikroklimato vertinimo klausimyno projektas, apie kurj mokytojai



diskutavo metodinése grupése ir teike korekcijas. Galutinis emocinés aplinkos, darbo salygy, santykiy
jsivertinimo instrumentas ,,Emometras® parengtas atsizvelgiant ir | Valstybinés darbo inspekcijos
rekomendacijas. Apklausos rezultatai bus pristatyti mokytojy tarybos posédyje 2022 m. sausio mén.
Tyrimas parodé, kad kolektyvo mikroklimatas yra palankus darbui, mokytojai jauciasi gerai, vyrauja
pagarbiis tarpusavio santykiai, mokyklos vadovés sudaro salygas dirbti saugiai, gerai. Sutarta
~Emometru® tirti situacija nuolat, ne reCiau kaip kartag per metus, be to, i jsivertinimg jtraukti ir
aptarnaujantj personala.

2.2.1. APT sistemos veikly stebésena orientuojantis j visy bendruomenés nariy poreikius.

Siekiant tenkinti bendruomenés nariy poreikius, progimnazijoje jgyvendinama ir stebima
testiné mokytojy asmeninio profesinio tobuléjimo (APT) sistema, apimanti individualy, grupinj ir
institucinj lygmenis. Kiekvienas mokytojas kartg per meénesj reflektavo, kokios jo veiklos s¢kmés ir
ka planuoja daryti kita ménesj, dalijosi patirtimi su kolegomis, konsultavosi su kuruojanciu vadovu.
Orientuojantis | Lietuvos Svietimo aktualijas ir nuotolinio ugdymo salygotas aplinkybes, 2021 m.
pirma pusmetj APT sistema buvo koreguojama. Sutarta, kad sausio - birzelio ménesiais visi mokytojai
nuosekliai gilinsis i SeSias UTA bendragsias kompetencijas (pilietiSkumo, kiirybingumo,
sveikatingumo ir socialinio emocinio ugdymo ir kt.): kiekvienas pedagogas per ménesj detaliai

susipazino su viena kompetencija (www.mokykla2030.1t), jgyta informacijg pritaiké bent vienoje

pamokoje ir pagal klausimus (struktiirg) reflektavo §ig patirtj progimnazijos MS Teams aplinkoje
,,Refleksijy kambaryje”. Su virtualioje aplinkoje pateiktomis mintimis gal€¢jo susipazinti ne tik
kuruojantys vadovai, bet ir visi kolegos, tokiu biidu drauge buvo pagilinamos Zinios apie UTA. Nuo
rugsejo menesio, grizus | kontaktinj ugdyma, buvo tesiama jprastine APT praktika, kai kiekvienas
mokytojas pagal savo poreikius iSsikelia APT tikslag, jo siekia kasdienéje veikloje, reflektuoja patirtj,
dalijasi su kolegomis. Pasinaudojus ankstesne patirtimi, virtualioje aplinkoje buvo rasomos
struktiiruotos refleksijos ,,Refleksijy kambaryje”, susipaZing su kolegy patirtimi, mokytojai galéjo
mokytis vieni i§ kity. Buvo suformuota 13 APT grupeliy po 3-5 mokytojus sistemingam mokymuisi
1§ patirties: asmeniniy projekty metodika, SUP mokiniy ugdymas, UT atnaujinimas, tarptautiSkumo
diegimas ir po 3 grupeles, susijusias su skaitymo kultiiros stiprinimu, STEAM veiklomis, dalykiniu
integravimu.

2.2.2. Siekiant puoseléti mokytojy mokymuisi ir bendradarbiavimui palankig aplinka, ugdyti
mokiniy sveikatingumo jgtidzius, 2021 m. jgyvendintas 7 klasiy mokiniy sveikatingumo projektas
»dveikas, ketvirtadieni®. Ketvirtadienio veiklos grindZziamos integruotu sveikatingumo ugdymu.
Tadien vyksiangiose pamokose — fizinio ugdymo (Siauliy lengvosios atletikos ir sveikatingumo
centre), socialinio emocinio ugdymo (SEU), biologijos, lietuviy ir angly kalby, dailés — mokytojai

pasirenka vieng bendrg aspekta ir analizuoja jvairias sveikatingumo temas, skiria integruotas
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uzduotis, kurios atliekamos visy tos dienos pamoky metu. Tokios veiklos skatina mokytojy tarpusavio
bendradarbiavima, atveria daugiau galimybiy integruotam ugdymui, ugdo mokiniy sveikatingumo
jgudzius, sagmoningg Zzmogaus sveikatos, kaip vertybés, suvokimg. Projekto veiklas mokiniai pristaté
skaitydami praneSimg mokslo mety pabaigos mokiniy konferencijoje ,,Musy s€kmés ir patyrimai‘.

2.3. Stiprinti mokymosi mokytis jgidzius pamokose diegiant SEU nuostatas.

Socialinio emocinio ugdymo nuostaty plétojimas — viena i§ esminiy progimnazijos veiklos kryp¢iy,
kurios tikslas — kurti palankig mokiniy mokymuisi ir mokytojy darbui socialing emocing aplinkg.
Progimnazijoje mokiniai ir mokytojai skatinami priimti ir laikytis susitarimy, kurie yra esmin¢ saglyga
kokybiskam ugdymui ir ugdymuisi. Rugséjo — spalio mén. vykusiy metodiniy grupiy pasitarimy
metu progimnazijos mokytojai diskutavo apie tai, kokie susitarimai svarbiis siekiant visy trijy Saliy
— mokytojy, mokiniy, tévy — sklandzios komunikacijos ir kokybisko ugdymo. Mokytojai labiausiai
pabréz¢é susitarimus dél vertinimo, jsivertinimo, pagalbos mokiniui teikimo budy.

3. Tikslingy socialiniy partnerys¢iy plétojimas, siekiant ugdyti mokiniy ir mokytojy
bendrasias kompetencijas.

3.1. Diegti progimnazijos tarptautiSkumo politika.

Dalyvaujant tarptautiniame ,,Erasmus+” KA2 projekte ,,Musy sveikata — miisy turtas” jvyko
nuotoliniai partneriy susitikimai, buvo organizuoti du virtualiis mobilumai. Juose dalyvavo 25
mokiniai ir 4 mokytojos. Igyvendinant projekta siekta jtraukti visus mokyklos mokinius,
organizuojant veiklas, susijusias su sveikos mitybos jgiidZiy formavimu, fizinio aktyvumo skatinimu.
Projektas baigési 2021 m. rugpjicio 31 d. (trukmé 36 mén.). Pateikta galutiné ataskaita jvertinta labai
gerai (94 balai i$ 100). Visos jsisavintos léSos (23170,20 eury) iskaitytos.

Tesiamas tarptautinis ,,Erasmus+” KA1 projektas ,,Mokymosi be sieny organizavimas vardan

kiekvieno mokinio individualios pazangos”. Projekto trukmé pratesta iki 2022 m. birZelio mén.
Mobilumai nevyko dél pandemijos. Planuoti mobilumai perkelti j 2022 m. pavasarj.
Patvirtinta nauja paraiska ,,Erasmus+” programos KA 122 projektui ,,Mokomés priimti: tarpkultiirinis
ugdymas Siuolaikinéje mokykloje*. Projekto metu bus siekiama gerinti mokytojy kalbinius jgiidZius,
skatinti bendrauti tarptautinéje erdvéje, jsitraukti ] tarptautines veiklas, bendrauti su partneriais,
naudotis jvairesne mokymo medziaga uzsienio kalba. Dalyvaudami kursuose mokytojai pasisems
idéjy, kaip jdomiai integruoti tarptautiSkumo temas dalyky pamokose, kokius interaktyvius ir
jtraukius metodus bei jrankius naudoti, drasiau ieSkos informacijos Saltiniy uZsienio kalba, pagerins
pamokos vadybos jgiidzius, kurs pozityvig ir saugig mokymosi aplinka. Projekto trukmé 18 ménesiy,
pradzia 2021-12-27. Planuojamos veiklos: mokytojy mobilumas (11 mokytojy), mokiniy grupés
mobilumas (6 mokiniai), 2 praktikanty i$ uzsienio priémimas. Skirtas biudZetas 30 635 eurai.

3.1.3 ,,eTwinning” projekty rengimas, vykdymas.



2020-2021 m. m. buvo jgyvendinama deSimt eTwinning projekty j kuriuos jsitrauke 24
mokytojos. Projekto ,,Playing with shapes” tikslai — tobulinti angly kalbos zinias, ugdyti skaitmeninj
rastinguma, bendradarbiavimg dirbant grupése su bendraamziais ir uzsienio Saliy partneriais, plésti
kulttrinj akiratj. Projekte dalyvaujancios Salys: Italija ir Rumunija. Projekto ,,Ecological Creativity*
tikslas gilintis ] atsakingo vartojimo idéja, i$ nereikalingy medziagy ir atlieky kurti Zaislus, tobulinti
savo angly kalbos gebéjimus. Projekta jgyvendino 3b klasé su bendraamziais i§ Lenkijos. Metus
truksiancio projekto ,,National Wealth: Customs and Traditions* tikslas — ugdyti mokiniy tauting
savimong, skatinti dométis bendruomenés ir tautos tradicijomis, puoseléti savo tautos ir kraSto
etnokultiirines tradicijas Seimoje, bendruomenéje, kurybiskai pritaikyti savo etnokultiiros zinias ir
gebéjimus gyvenime. Projekte dalyvauja partneriai i§ Portugalijos ir Rumunijos. Projektas ,,I touch
the earth and produce* igyvendinamas bendradarbiaujant su partnerinémis mokyklomis i§ Turkijos.
Projekto metu mokiniai ant palangiy ir Silthamiuose augino jvairias pasirinktas darzoves ir
prieskonius, dalinosi savo steb¢jimo rezultatais: stebéjo, kokig jtakg augalo vystymuisi daro aplinka,
klimato salygos, tobulino gamtamokslines kompetencijas. Projekto ,,The Second Life of a
Thing*™ tikslas — ugdyti vaiky pilietiSkuma, sgmoninguma, atsakomybe, skatinant aplinkosaugines
iniciatyvas, tausoti Zemés resursus bei aplinka, tikslingai panaudojant antrines Zaliavas.
Bendradarbiaujancios mokyklos i§ Turkijos ir Ispanijos. Bendradarbiaujant su partneriais i$ Lietuvos,
Turkijos ir Rumunijos, jgyvendinamas projektas ,,Our Heroes®, kurio tikslas — skatinti pagarba
specialiyjy tarnyby atstovams, jy darbui, ugdyti atsakingg poziturj | Siy profesijy pasirinkima.
bendraujant. Projekte dalyvauja 7-8 kl. mokiniai. Projekto partneré — mokykla i$ Turkijos. Projekto
»Young Green Conservationist® tikslas — stebéti gamtos grozj, fiksuoti gamtoje vykstancius
procesus, atkreipti démesj ] Zemés iikj. Projekte dalyvauja mokyklos i§ Bulgarijos, Lenkijos, Italijos,
Turkijos. Projektas ,,Fairy tale laboratory* skatino mokinius skaityti susiejant skaityma su STEAM
veiklomis. Kiekviena ménes;j vaikai skaité pasakas ir atliko STEAM veiklas kartu su partneriais i$
Turkijos. Informacija apie projektus vieSinama treciame aukste esanciame stende.

3.1.5. TarptautiSkumo strategijos diegimas. 2020-2021 m. m. j tarptautiSkumo strategijos
veiklas jsitrauké 46% mokytojy.

3.2. Jvairinti ugdymo procesg organizuojant veiklas ne mokyklos aplinkoje.

Tesiant tikslingy partnerysc¢iy, padedanciy turtinti edukacinj procesg ir tenkinti jvairius mokiniy
poreikius, veiklg, kontaktinio mokymosi metu buvo jgyvendinamas sveikatingumo projektas
,,Sveikata — fizinio aktyvumo skatinimas”, kurj 45 proc. finansavo giauliq miesto savivaldybé (5192
eurai). Siauliy lengvosios atletikos ir sveikatingumo centre visiems 3—7 klasiy mokiniams vyko

reguliariis fizinio ugdymo uzsi¢émimai (kiekvienai klasei po vieng pamoka per savaite, septintokams



—po dvi), kurie yra jtraukti ] progimnazijos pamoky tvarkarastj. Nuo lapkri¢io vidurio tokios pamokos
vyko dar dviem a$tuntoky klaséms. Pamokas savo ugdytiniams veda Siauliy Salduvés progimnazijos
mokytojai. ] Siauliy lengvosios atletikos ir sveikatingumo centra mokiniai veZiojami UAB ,,Busturas*
autobusu. Projekto veiklos sudaro galimybes organizuoti kokybiska fizinj ugdyma nemokyklingje
aplinkoje pamoky metu, nevirSijant mokiniy mokymosi kriivio, universali sportiné erdvé leidzia
diferencijuoti ir individualizuoti fizinj ugdyma atsizvelgiant j mokiniy poreikius ir fizines galimybes.
Mokytojams bendradarbiaujant su sporto treneriais sudaromos salygos sportiniy gabumy turinc¢iy
mokiniy potencialo plétotei, mokiniy jsitraukimui j neformaliojo Svietimo veiklas po pamoky.
Rugséjo—gruodzio ménesiais Sioje sporto bazéje vyko 720 pamoky. Planuojama ir 2022 metais testi
§] bendradarbiavimg. Ugdymo organizavimo socialiniy partneriy erdvése patirtimi dalintasi su Salies
$vietimo bendruomene — ,,Svietimo naujienose‘ publikuojamas straipsnis ,,Socialin¢ partneryste —
(ne)tradicinio ugdymo plétotei®.

Nuo 2013 m. progimnazijoje jgyvendinamas Ugdomasis projektas, kurio tikslas — jvairinti
ugdymosi procesg organizuojant veiklas ne mokyklos aplinkoje. 2021 m. dél pandemijos apribojimy
Ugdomojo projekto veiklas organizuotos nuotoliu arba mokykloje, bendradarbiaujant su socialiniais
partneriais — Vilniaus universiteto Siauliy akademijos Botanikos sodu, Siauliy meny mokykla,
Jaunyjy gamtininky centru, Siauliy visuomenés sveikatos biuru. Vykdant projekto (S)VEIK veiklas

»oveika mityba — misija jmanoma®, ,Mokausi jaustis gerai“ ir ,,Mastau, bendrauju,
gyvenu® didziausias démesys skirtas saves pazinimui, mokymuisi riipintis savimi ir aplinkiniais,
aiSkinimuisi, kokia veikla kiekvienam zmogui padeda jaustis gerai, sveikos mitybos pagrindams,
aktyviai fizinei veiklai. 2021 m. pradétas jgyvendinti projektas ,,AKIS* (,,Apie kitus ir save®).
Ivykusi pirmoji projekto veikla ,,Atgal j mokykla: kuriu, bendrauju, draugauju® buvo skirta projekto
logotipo ir klasés herbo kiirimui, diskusijai apie draugus ir draugyste, ,,Draugystés knygos‘ gamybai.

3.2.3. Bendradarbiaujant su vienu i3 socialiniy partneriy — Siauliy profesinio rengimo centru
—2021m. jo erdveése vyko 13 uzsiémimy: 8 karjeros kompetencijy ugdymui skirti OPA uZsiémimai
1-4 klasiy mokiniams, 4 integruotos technologijy pamokos 8 kl. mokiniams ir 1 karjeros ugdymui
skirta veikla 5-8 klasiy mokiniams.

3.2.4. Socialiniy kompetencijy ugdymo ir ugdymo karjerai veikly organizavimas.

2021 m. toliau kryptingai ir tikslingai diegtas socialiniy kompetencijy ugdymo (toliau — SKU)
modelis. Mokiniy socialiné veikla vyko trimis kryptimis: pagalbos (karitatyviné veikla), veiksmo
(dalyvavimas renginiuose), kiirybiskumo. Vyko bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, kuris
buvo fiksuojamas virtualiame SKU kalendoriuje. Visi mokiniai savanoriSkai dalyvavo socialin¢je
pilietingje veikloje, kuri Siais metai dél paskelbto karantino daugiau vyko tik miisy mokykloje ir retais

atvejais mieste. Pasauliné pandemija COVID-19 turéjo jtakos ir vaiky savivertei — tik 30 % mokiniy



pasieké 3 socialiniy kompetencijy lygj. Mokiniy socialiné pilietiné veikla buvo fiksuojama: 1-4 kl.
mokiniams — knygel¢je ,,PAAUK* (Pradinuky asmeninio augimo uzrasy knygel¢je), 5-8 kl. mokiniali
pildé dienorast] ,,AUGU” (Asmenybés ugdymo(si) glausti uzrasai”’), kuriame kickvienas 5-8 Kkl.
mokinys kasmet rengia ir savo karjeros plana, formuluodamas mokymosi, neformaliojo $vietimo,
SKU ir bendruomeniskumo siekius. I mokiniy socialing pilietinge veikla buvo integruojamas
iIr ugdymas karjerai. Taikant refleksijos metoda mokiniai, kurie dalyvavo jvairiuose iniciatyvose,
buvo skatinami geriau pazinti save, savo stiprigsias ir tobulintinas savybes, socialinius vaidmenis,
analizuoti jvairias karjeros galimybes, dométis darbo pasauliu.

Dél pasaulinés COVID-19 pandemijos salygoto karantino dalyvaujanciy profesinio veiklinimo
uzsiémimuose mokiniy skai¢ius buvo mazesnis, taCiau atsivéré platesnés galimybés, mokiniai
virtualiai galéjo susitikti ir bendrauti su kity miesty inZinieriais, pilotais ir kitais specialistais. Vienas
mokinys galéjo pasirinkti daugiau susitikimy su jvairiy profesijy atstovais, praplésdamas savo
pazinimg profesijy pasaulyje. Virtualiis profesinio veiklinimo susitikimai mokiniams buvo
patraukliis, informatyviis, padéjo lavinti laiko valdymo jgtidzius. 2021 m. 90 % mokiniy dalyvavo
Ivairiuose pazintiniuose ir patyriminiuose profesinio veiklinimo uzsiémimuose.

3.3. Kurti Lietuvos mokykly, taikanciy VIP sistema, tinklg.

Progimnazijos iniciatyva 2019 m. pabaigoje buvo pradétas kurti mokykly, orientuoty j tikslingg vaiko
individualios paZangos (VIP) skatinima, tinklas. VIP tinklo paskirtis — telkti mokyklas, kuriancias ir
taikancias VIP priemones, sistemas, skatinant mokykly komandas stiprinti mokiniy individualios
pazangos vertinimo ir skatinimo veiklas. VIP asocijuoty mokykly tinklo uZdaviniai orientuoti j Sias
mokykly veiklos kryptis: reflektuoti mokyklos patirti ir numatyti tobulé¢jimo kryptis, formas ir biidus,
kaupty veiksmingy praktiky pavyzdzius, duomenis ir jy analizes (mokyklos refleksija); dalintis
patirtimi ir taip perimti veiksmingas praktikas, mokytis vieniems i$ kity, drauge aiskintis aktualijas,
patirties turinioms pedagoginéms bendruomenéms (tinklo plétoté¢ bendradarbiaujant su } tinkla
Jsitraukusiomis mokyklomis).

Per 2021 metus jvyko Sesios keturiy mokykly virtualios sgsaukos. Pirmojo susitikimo metu
komandos diskutavo apie VIP asocijuoty mokykly tinklo paskirtj, esmines veiklos kryptis, pasirenge
aktualiausiy klausimy sarasg ir susiderino teminiy susitikimy plang. Kity sagSauky metu mokykly
komandos dalijosi patirtimi apie Vaiko gerovés komisijy veikla, Tévy dieny organizavima, jvairiais
mokiniy individualios pazangos vertinimo, ugdymo plano rengimo klausimais. | geguzés ménesio
susitikimg buvo pakviesta Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos specialisté Irena Raudiené, kuri
apzvelgé atnaujinamo ugdymo turinio aktualijas, pakvieté dalyvius diskutuoti apie mokykly patirtis

rengiantis dirbti su UTA. Apie VIP asocijuoty mokykly tinklo veiklas buvo dalijamasi su Salies



Svietimo bendruomene: straipsniai ,,Vaiko gerovés komisijos veikla Vaiko individualios pazangos
tinklo mokyklose®, ,,TriSaliy pokalbiy organizavimas Vaiko individualios pazangos (VIP) tinklo
mokyklose® (,,Svietimo naujienos®).

Antrasis VIP asocijuoty mokykly tinklo etapas, prasidé¢jes 2021 m. spalio ménesj, skirtas
tinklo plétotei kvieCiant prisijungti naujus narius — mokykly komandas. Norédamos tapti VIP
asocijuoty mokykly tinklo narémis mokyklos teiké parengtos formos prasyma, kuriame nurodé
dalyvavimo tinklo veikloje motyvus, savo patirtj ir prisiimamus jsipareigojimus. Gruodzio ménesj j
tinklg jsitrauké dar 8 Lietuvos mokyklos: Klaipédos ,,Vyturio® progimnazija, Pasvalio Svalios
progimnazija, Pakruojo ,Zemynos“ progimnazija, Siauliy Ragainés progimnazija, Tauragés
,Saltinio progimnazija, Panevézio ,,Vyturio“ progimnazija, Siauliy rajono Kur§ény Daugéliy
progimnazija, Radviliskio Vinco Kudirkos progimnazija. Tinklinio bendradarbiavimo pagrindas bus
patirties mainai, vykstantys virtualiai, organizuojant dviejy dieny pedagogy staZzuotes Tinklo
mokyklose, dalyvaujant forume, skleidziant patirtj kitoms mokykloms, uz Tinklo riby.

4. Bendruomenes telkimas sveikos gyvensenos ir saugios aplinkos puoseléjimui.

4.1. Plétoti vaiky emocinés gerovés kultiira mokykloje.

Progimnazijos bendruomené telkiama kurti ir puoseléti saugia aplinka, orientuojantis j emocinj
ir fizinj] sauguma, sveikg gyvensena. Mokytojai skatinami pamokose, kitoje ugdomojoje veikloje ir
per pertraukas veikti proaktyviai ripinantis emocine mokiniy gerove. Siekiant stiprinti mokytojy
socialines emocines kompetencijas tariamasi dél mokytojy poreikiy tenkinimo, salygy saugiai dirbti
sudarymo. Gruodzio 28 d. 35 progimnazijos pedagogai dalyvavo Radviliskio V. Kudirkos
progimnazijos organizuojamoje konferencijoje ,,Sveikas mokytojas — sékmingo ugdymo garantas®,
uzmezge tarpmokyklinius bendradarbiavimo rysius, kuriuos plétos 2022 metais.

4.1.2. Siekiant plétoti mokiniy emocinés geroves kultiirg mokykloje, 2021 m. balandZio ménesj
organizuotas Emocinés gerovés forumas 5—8 klasiy mokiniams. Virtualaus forumo metu mokiniai
diskutavo apie saves pazinimo svarba, emocinés sveikatos puosel¢jimo priemones, dalijosi
asmeniniais geros savijautos receptais, 1§ mazo popieriaus lapelio ,,lanksté emocijas® ir bande
paaiskinti savo darbelio reikSme. Mokiniy tarybos iniciatyva birzelio 15 d. vyko Emocinés geroveés
diena. Mokiniy parengtos uzduotys skatino vaikus pazinti savo emocijas, kalbétis apie emocing
gerove, pasidalinti veikly, padedanciy jveikti stresg ir nerima, idéjomis. Tai, kad mokiniai patys
inicijuoja tokio pobiidZio ir tematikos veiklas, rodo, kad jiems svarbu kalbétis apie gera emocine
savijauta, kad jie nori biiti 18girsti ir geba patys iSklausyti. Siekiant ugdyti mokiniy emocinj intelekta,
stiprinti komandinio darbo jgtidZius, gerinti klasiy mikroklimata, 3b, 5a ir 7c klasése, klasés vadovui

bendradarbiaujant su psichologo padéjéja, organizuotos teminés valandéles.



Siekiant sumazinti nuotolinio ugdymo pasekmes mokiniy fizinei ir psichinei sveikatai, gerinti
mokiniy emocing biikle ir sukurti palankias salygas vaiko individualiai pazangai, visiems 1-8 klasiy
mokiniams, atsizvelgus j klasés charakteristika, vykdytos Sios Geros savijautos programos: ,,Glostyk,
myluok, atsipalaiduok* (1-2 kl.), ,,Bendradarbiavimo ir komandinio darbo jgtidziy formavimas* (1—
2: 3-4 kl.), ,,Komanda“ (5-7 k1.), ,,Zvilgsnis j save (8 kl.).

2021 m. toliau jgyvendinama ,,The Duke of Edinburgh‘s International Award* (DofE) tarptautiné
apdovanojimy programa, kurios tikslas — skatinti jaunuolius siekti savo tiksly, aistrg veikti ir atrasti
savo vietg pasaulyje. | programa, sieckdami bronzos zenklelio, jsitrauké 22 7-8 klasiy mokiniai, 11 i8$
Ju sékmingai baigé programa ir iskilmingos ceremonijos Vilniaus universiteto Botanikos sode metu
buvo apdovanoti bronzos zenkleliais. Dalis baigusiyjy — 63 proc. — tesia veikla programoje ir siekia
sidabro lygio apdovanojimo. Taip pat suformuota nauja bronzos lygio komanda.

Sausio-kovo ménesiais, minint svarbias Lietuvos istorijos datas, progimnazijoje organizuotos
nuotolinés Siy daty minéjimo akcijos ir renginiai. Sausio 13 d. progimnazijos bendruomené prisijungé
prie pilietinés iniciatyvos ,,Atmintis gyva, nes liudija®“. Mokiniy tarybos iniciatyva Siai datai paminéti
organizuota virtuali piesiniy paroda-konkursas ,,Sausio 13-0ji — Laisvés gynéjy diena®. Vasario 12 d.
organizuota netradiciné — projektiné diena ,,LT*. Jos metu visa bendruomen¢ kiir¢ stilizuotg véliava,
doméjosi Lietuva garsinan¢io zmogaus biografija, jveiké zingsniavimo i$8tkj. Kadangi Valstybés
gimtadienio data sutapo su Uzgavénémis, kepti blynai ir gamintos Uzgavéniy kaukés. | Sios dienos
veiklas aktyviai jsitrauké ne tik mokytojai ir mokiniai, bet ir jy téveliai, aktyvai dalinosi savo
jspudziais ir akimirkomis progimnazijos Facebook paskyroje. Kovo 11-0sios proga organizuota
virtuali bendruomenés popieté ,,Mano Lietuva®, kurios metu skambéjo mokiniy dainos ir eilés, o
PUG, 1-2 klasiy mokiniai savo zinias apie gimtaja Salj pasitikrino Zaismingoje viktorinoje ,,Kg as
Zinau apie Lietuvg?“

4.2. Organizuoti progimnazijos bendruomeng telkiancias veiklas.

4.2.2. Tradiciskai progimnazijoje kiekvieng birZelj organizuojama bendruomeng telkianti NU
diena ,,Meno ir sporto sintezé¢ Salduveje*, paskuting spalio savaite Svenciamas mokyklos gimtadienis.
Pandemijai apribojus renginiy organizavimo galimybes, meninés ir sportinés veiklos 5-8 klasiy
mokiniams, ugdytiems nuotoliu, integruotos j ugdymo turinj, o pradiniy klasiy mokiniai dalyvavo
Kultiiros paso renginyje ,,Tradiciniai lietuviy liaudies Zaidimai ir pramogos®“. Sios veiklos ne tik
padéjo mokiniams stiprinti savo fizing ir emocing sveikatg, bet skatino pazinti etnokultiirg, ugde
teigiamg santyk]j su ja.

Spalio 27-29 d., mokiniy tarybos iniciatyva, mokyklos gimtadienio savaite paskelbta temine:

spalio 27 d. — Blizgi diena, spalio 28 d. — Patogi diena, spalio 29 d. — Siurpi diena. Aktyviausiai



iniciatyva palaikiusios klasés apdovanotos saldziais prizais. Taip pat jrengta fotosesijy sienelé, vyko
kiirybinés dirbtuves, skambéjo mokiniy sveikinimai.

4.2.4. ,,Sveikatg stiprinanc¢iy mokykly” tinklo veiklos.

2021 m. Sveikatingumo mokyklos veiklos tobulinimo grupé pradéjo rengti ataskaita apie
,»Sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklo” veiklas Siose srityse: sveikatos stiprinimo veiklos
valdymo struktira, politika ir kokybés garantavimas; psichosocialiné aplinka, fiziné aplinka,
zmogiskieji ir materialieji iStekliai, sveikatos ugdymas; sveikatg stiprinanc¢ios mokyklos veiklos
sklaida ir testinumo laidavimas. Grupés nariai kiiré plano jgyvendinimo jsivertinimo rodiklius,
dalyvavo konsultacijoje su Sveikatos mokymo ir ligy prevencijos centro specialiste. | veiklas jsitrauké
visuomenés sveikatos specialisté, organizuoti prevenciniai renginiai. Jgyvendinta daugiau kaip 82
proc. plano veikly. Beveik 18 proc. veikly nejgyvendinta dél finansavimo trikumo (mokyklos
stadiono renovacijai) ir dél pandemijos apribojimy (tarpmokykliniai sporto renginiai).

4.3. Skatinti mokytojy neformalaus bendravimo tradicijas.

4.3.1. Mokytojy knygy klubo ,,MoLIS” veiklos.

Beveik ketverius metus progimnazijoje veikia neformalus mokytojy klubas ,,MoLIS”, kurj
sudaro 24 nariai. 2021 m. mokytojai perskaité 12 knygy, organizavo 8 aptarimus. Klubo nariai
inicijavo ir kitas veiklas: ,,Knygy trispalvé”, ,,Lithuania Goes Yellow”, ,,Knygos virselis ir as”,
organizavo knygy klubo gimtadien;.

4.3.2. Dalyvavimas fizinio aktyvumo uzsiémimuose progimnazijoje.

Antrus metus progimnazijos darbuotojai karta per savaite kviesti | fizinio ugdymo
uzsiémimus, vykdavusius mokyklos akty sal¢je. Kinezeterapeuto vedamuose uzsiémimuose,
skirtuose fizinés ir emocinés mokyklos darbuotojy sveikatos stiprinimui, dalyvavo 30 proc. mokyklos
darbuotojy.

4.3.3. Neformaliy bendruomenés veikly inicijavimas ir dalyvavimas jose.

Siekiant puoseléti mokytojy neformalaus bendravimo tradicijas, skatinancias mokytojy
profesin] bendradarbiavimg, progimnazijoje organizuotos trys neformalios bendruomenés nariy
veiklos. Veiklas inicijavo ir organizavo Bendruomeneés telkimo ir Mokytojy emocinés gerovés
stiprinimo mokyklos veiklos tobulinimo grupés. Prie§ prasidedant vasaros atostogoms 100 proc.
mokytojy dalyvavo edukacingje programoje Kurtuvény regioniniame parke. Mokytojy dienos proga
kolektyvas aplanké JonisSkélio dvarg, ekskursijos metu susipazino su miestelio istorija, klausési

legendy, lankési Zymiausiose istorinése vietose. TarpuSvenciu PanevéZio muzikiniame teatre

vt —



2022 METU VEIKLOS PLANAS

2022 m. mokyklos veiklos plano tikslai ir uzdaviniai formuluojami remiantis strateginiu planu,
mokyklos iSorés ir vidaus jvertinimo ir vidaus jsivertinimo rezultatais, stebésenos sistemos rodikliais

bendruomenés apklausy, tyrimy rezultatais, vykdomy projekty jsipareigojimais ir istekliais.

Plano tikslai ir uzdaviniai:

1. Ugdymo kokybés gerinimas plétojant jtraukyjj ugdyma.

1.1. Teikti mokiniy poreikius atitinkancig Svietimo pagalbg remiantis progimnazijos sistemos
VIP duomenimis.

1.2. Plétoti mokytojy kompetencijas diegiant atnaujintg ugdymo turinj.

1.3. Plétoti integruoto ugdymo patirtis siekiant ugdyti mokiniy ir mokytojy kompetencijas.

1.4. Plétoti STEAM veiklomis grista ugdyma.

2. Mokymosi kultiiros stiprinimas plétojant progimnazijos sistemas.
2.1. Stiprinti mokiniy ugdymo ir ugdymosi kultiirg.
2.2. Puoseléti mokytojy mokymuisi ir bendradarbiavimui palankig aplinka.

2.3. Stiprinti mokymosi mokytis jgiidZius pamokose diegiant SEU nuostatas.

3. Tikslingy socialine partneryste gristy veikly plétojimas orientuojantis ] mokinio asmenybés tgt].
3.1. Diegti progimnazijos tarptautiSkumo politika.
3.2. Turtinti ugdymo procesg organizuojant veiklas ne mokyklos aplinkoje.
3.3. Plétoti VIP tinklaveika siekiant skatinti pedagogy lyderystg, tobulinti asmenines ir

didaktines kompetencijas.

4. Mokymuisi palankios aplinkos kiirimas.
4.1. Plétoti vaiky emocinés gerovés kultiira mokykloje.
4.2. Organizuoti progimnazijos bendruomeng telkiancias veiklas.

4.3. Kurti aplinkas, gerinanéias ugdymo kokybe ir skatinan¢ias mokiniy jsitraukima.



I11. 2022 METU TIKSLU IR UZDAVINIU IGYVENDINIMO PRIEMONES

Tikslai Uzdaviniai Priemonés Tvirtinimas, Atsakingi Laikas Laukiamas rezultatas,
dokumentai vertinimo Kriterijus
1. Ugdymo 1.1. Teikti mokiniy | 1.1.1. Mokiniy Administracijos B.Klimasauskie | Mokiniy Mokytojy ir pagalbos
kokybés poreikius individualios pazangos posédziy né pavasario ir specialisty grupéje
gerinimas atitinkancia aptarimai mokytojy protokolai rudens aptarus ugdymosi
plétojant Svietimo pagalba grupése ir tévy atostogy metu | situacija du kartus per
itraukyji remiantis informavimas. metus kiekvieno vaiko
ugdyma. progimnazijos tévai informuojami
sistemos VIP apie individualig
duomenimis. pazanga.
1.1.2. Mokiniy VGK posédziy N. Juskevidiiit¢é | Ne re€iau kaip | Devyniy VGK
individualios pazangos protokolai kartg per pasitarimy metu
aptarimai VGK ménesj aptarus mokiniy
posédziuose. akademinius
pasiekimus, emocing
savijautg, aktyvuma
socialingje pilietingje
veikloje teikiama
individuali pagalba
kiekvienam vaikuli.
1.1.3. Sisteminga Administracijos B.Klimasauskie | Kiekvieng Suteikta ne maziau
mokymosi pasiekimy ir posédziy né antradienj kaip 20 konsultacijy
pazangos stebésena ir protokolai pagalbos mokiniui
individualios pagalbos specialistams, siekiant
teikimas. jveikti mokymosi
1§ukius.
1.1.4. Mokiniy asmeninio | VGK posédziy N.Juskevicitté | Pagal poreikj | Parengti ir
augimo plany rengimas, protokolai igyvendinami ne

reflektavimas.

maziau kaip 6
asmeninio augimo
planai.




1.1.5. Pagalbos mokiniui
specialisty kompetencijy
stiprinimas.

VGK posédziy
protokolai

N.Juskeviciute

Visus metus

Dalyvauta ne maziau
kaip 2 susitikimuose
su iSorés
institucijomis,
teikian¢iomis pagalba
vaikams.

1.2. Plétoti
mokytojy
kompetencijas
diegiant atnaujintg
ugdymo turinj.

1.2.1. Mokytojy vertinimo | Administracijos B.Klimasauskie | Sausio-birzelio | Penkiy mokytojy,
ugdymui kompetencijos posédziy né mén. pilotuojanciy
stiprinimas. protokolai vertinimo strategijas,
grupé organizuos ne
maziau kaip penkias
socialinio mokymosi
veiklas kolegoms.
1.2.2. Atnaujinty bendryjy | Mokytojy tarybos | B.Klimasauskie | BirZelio mén. | Ne maziau kaip 3
ugdymo programy posédzio né pedagogai,
iSbandymas. protokolai iSbandantys

atnaujintas programas,
kartg per metus
organizuos patirties
sklaida.

1.2.3. Dalyvavimas Administracijos B. Geguzes- Ne maziau kaip 70
ilgalaikéje kvalifikacijos posédziy Klimasauskiené | birzelio mén. proc. progimnazijos
tobulinimo programoje, protokolai mokytojy, dalyvavusiy
skirtoje vertinimo kvalifikacijos
ugdymui kompetencijai tobulinimo renginyje,
stiprinti. tobulins vertinimo
ugdymui
kompetencija.
1.3. Plétoti 1.3.1. Integruoto ugdymo | Mokytojy tarybos | N.Juskevi¢iuté | Vasario, 90 proc. mokytojy
integruoto ugdymo | planavimo dirbtuvés. posédziy rugpjicio mén. | organizuos po 3
patirtis siekiant protokolai temine integracija
ugdyti mokiniy ir paremtas veiklas.
mokytojy 1.3.2. Tarpdalykiné Mokytojy N. Juskevicitite | Vasario- Bus sudaryta 5
kompetencijas. integracija gamtos ir metodiniy grupiy birzelio mén. | mokytojy komanda,




socialiniy moksly posédziy kurios kiekvienas

pamokose. protokolai narys ves po 3
integruotas pamokas,
1vyks 3 pamoky
planavimo/reflektavim
0 susitikimai.

1.3.3. Dalijimasis Metodiniy grupiy | N. JuSkeviciiute | Geguzés, Ne maziau kaip 80

integruoto ugdymo posédziy gruodzio mén. | proc. mokytojy

patirtimi metodinése protokolai pristatys savo idéjas

grupése.

metodinése grupése,
mokyklos svetainéje,
FB paskyroje.

1.3.4. Asmeniniy Administracijos B.Klimasauskie | Birzelio mén. | Ne maziau kaip 20
projektiniy darby posédziy né mokiniy jgyvendins
jgyvendinimas 6b klaséje. | protokolai asmeninius
projektinius darbus.
1.4. Plétoti 1.4.1. Dalyvavimas Metodinés grupés | N. JuSkeviciaté | Visus metus Ne maziau kaip 25
STEAM veiklomis | Vilniaus Gedimino posédziy mokiniai jsitrauks j
grista ugdyma. technikos universiteto protokolai, programos veiklas,
programoje ,,Ateities bendradarbiavimo parengs 4 tiriamuosius
inzinerija”. sutartis darbus. Programag
mokykloje jgyvendins
3 mokytojai.
1.4.2. STEM School Label | Salduvés N. Juskevi¢iatée | Visus metus Trijy mokytojy,
platformos iSbandymas. progimnazijos iSbandysian¢iy STEM
tinklalapis, STEM School Label

School Label
platforma

platforma, grupé
pateiks ne maziau kaip
20 patirties jrodymy.

1.4.3. STEAM dieny
organizavimas.

Direktoriaus
1sakymai

L.Poskuviené

Du kartus per
metus

Bus suorganizuotos
dvi STEAM dienos
mokykloje, jsitrauks
visi PUG, 1-8 kl.
moKiniai.




1.4.4. STEAM projekty

Administracijos

N. Juskeviciute

Visus metus

Parengtas bent vienas

organizavimas. posédziy su STEAM dalykais
protokolai susijes projektas.

1.4.5. Mokiniy Direktoriaus N. Juskevicéiuté | Geguzés mén. | Kartu su socialiniais

konferencija ,,Klimato isakymas partneriais

kaita mano akimis: kaip tai suorganizuotoje

sustabdyti?*. mokiniy

konferencijoje
dalyvaus ne maziau
kaip 3 bendrojo
ugdymo mokyklos.

1.4.6. Dalyvavimas Administracijos N. Juskeviéiaté | Visus metus Sumanaus moksleivio
Vytauto Didziojo posédziy, akademijoje dalyvaus
universiteto ,,Sumanaus protokolai, ne maziau kaip 25
moksleivio akademijos” bendradarbiavimo mokiniai.
programoje. sutartis
2. Mokymosi | 2.1. Stiprinti 2.1.1. Vaiko individualios | Mokiniy I. Poskuviené Kiekvieno Kiekvienas mokinys
kulttiros mokiniy ugdymo ir | pazangos jsivertinimas. dienorasciai meénesio pirmg | karta per ménesj
stiprinimas ugdymosi kultiira. PAAUK ir AUGU savaite jsivertins ugdymosi
plétojant situacija, sieks
progimnazijos individualios
sistemas. pazangos.
2.1.2. Ugdymao proceso Metodiniy grupiy | B. Vasario ir Kiekvienas mokytojas
vertinimas mokinio akimis | posédziy Klimasauskiené | birzelio mén. du kartus per metus
(mokiniy apklausa protokolai dalinsis patirtimi su
,,GriZtamasis rysys kolegomis, kaip
mokytojui”). tobulins ugdymo
procesa pagal gauta
GR i mokiniy.
2.1.3. MOST sistemos Mokytojy tarybos | I. Poskuviené Spalio mén. Ne maziau kaip 90
efektyvinimas (siekiant posédziy proc. mokiniy jsitrauks
didesnés jtraukties | protokolas 1 klasés veiklos

planavimo proces3a).

planavima.




2.1.4. Klasiy mikroklimato

Administracijos

1. Poskuviené

Vasario ir

Remiantis

stebésena. posédziy birzelio mén. ,, Lermometry”
protokolai duomenimis bus
teikiamos
rekomendacijos klasiy
vadovams ir
planuojamos veiklos
silpnosioms sritims
stiprinti.
2.2. Puoseléti 2.2.1. APT sistemos veikly | Mokytojy tarybos | N.Kaunickiené | Visus metus Bus jvykdyta ne
mokytojy stebésena orientuojantis | | posédziy maziau kaip 90 proc.
mokymuisi ir visy bendruomenés nariy protokolai APT veikly.
bendradarbiavimui | poreikius.
palankig aplinka. 2.2.2. Integruoto sveikatos | Direktoriaus I. Poskuviené Paskutinis Ivyks ne maziau kaip 8
jgtdziy ugdymosi jsakymas, Kiekvieno integruotos
projektas ,,Sveikas, mokyklos ménesio sveikatingumo jgudziy
ketvirtadieni”. svetainé, FB ketvirtadienis | ugdymo dienos.
paskyra
2.2.3. Mokytojy Administracijos N. Kaunickiené¢ | Kovo, Ivertinus ,,Emometro”
mikroklimato stebésena. posédziy lapkri¢io mén. | duomenis bus
protokolai igyvendinta bent viena
priemoneé
mikroklimatui gerinti.
2.2.5. Edukaciné iSvyka Mokytojy tarybos | N. Kaunickien¢ | Geguzés mén. | Ne maZiau kaip 70
siekiant plétoti mokytojy posedziy proc. mokytojuy,
asmenines ir profesines protokolai dalyvavusiy
kompetencijas. edukacingje iSvykoje,
tobulins
kompetencijas.
2.2.4. Kvalifikacijos Mokytojy tarybos | N. Juskeviciiit¢ | Rugpjucio Ne maziau kaip 25
tobulinimo programa posédziy meén. mokytojy, dalyvavusiy
socialinei emocinei protokolai kvalifikacijos kélimo

kompetencijai stiprinti
(Whatansu).

programoje, tobulins
kompetencijas.




2.3. Stiprinti 2.3.1. Mokytojo ir mokiniy | Metodiniy grupiy | B.Klimasauskie | Rugséjo mén., | Kiekvieno mokinio
mokymosi mokytis | susitarimai (dél mokymosi, | posédziy né per pirmas uzraSuose esantys
jgtdzius pamokose | vertinimo, pagalbos ir protokolai pamokas, susitarimai padés
diegiant SEU atsiskaitymy). vasario, jsivertinti mokymosi
nuostatas. birzelio mén. kokybe.
2.3.2. Mokiniy diskusijos | Administracijos I.PoSkuviené Lapkricio, Klasés valandéliy
,Kaip mums sekasi laikytis | posédziy kovo mén (per | metu iSskirs po 3-5
susitarimy?“. protokolas M valandéle). | sékmes ir pasitlymus.
2.3.3. Mokytojy patirties Mokytojy tarybos | N.Kaunickiené | Gruodzio mén. | Ne maziau kaip 25
mainai ,Kaip mes posédziy proc. mokytojy
laikomés susitarimy dél protokolas pasidalins
mokymosi?*. veiksmingomis
praktikomis.
3. Tikslingy 3.1. Diegti 3.1.1. Dalyvavimas Direktoriaus L. Sniepyté- Iki birzelio 30 | Ivyks 100 proc.
socialine progimnazijos ,,Erasmus+” KA1 projekte | jsakymai, Caltabellotta d. planuoty vizity.
partneryste tarptautiSkumo ,,Mokymosi be sieny administracijos
gristy veikly | politika. organizavimas vardan posédziy
plétojimas kiekvieno mokinio protokolai
orientuojantis individualios pazangos”.
] mokinio 3.1.2. Dalyvavimas Direktoriaus L. Sniepyte- Visus metus Ivyks 50 proc.
asmenybés “Erasmus+” KA1 projekte | jsakymai, Caltabellotta planuoty projekto
agt. “Mokomés priimti: administracijos veikly.
tarpkultiirinis ugdymas posedziy
Siuolaikinéje mokykloje”. | protokolai
3.1.3 eTwinning projekty | Direktoriaus L. Sniepyté- Visus metus Ivykdyti ne maziau
rengimas, vykdymas. isakymai, Caltabellotta kaip 8 eTwinning
administracijos projektai.
posédziy
protokolai
3.1.4. Progimnazijos Administracijos L. Sniepyté- Geguzés, Progimnazijos patirtis
patirties sklaida posédziy Caltabellotta spalio mén. tarptautiniu lygmeniu
tarptautiniu lygmeniu. protokolai bus pristatyta bent

keturis kartus per
metus.




3.1.5. Tarptautiskumo

Administracijos

L. Sniepyte-

Visus metus

I tarptautiSkumo

strategijos diegimas. posédziy Caltabellotta strategijos veiklas
protokolai isitrauks ne maziau
kaip 30 proc.
mokytojy.
Progimnazijoje
praktika atliks bent
vienas uzsienio
studentas.
3.2. Turtinti 3.2.1. Ugdomojo projekto | Ugdomojo Ugdomojo Keturis kartus | Projektiniy veikly
ugdymo procesa »AKIS” (2021-2022 m.m.) | projekto grupés projekto per metus metu socialiniy
organizuojant ir 2022-2023 m.m. planas, mokyklos partneriy erdvése visi
veiklas ne projekto veikly direktoriaus veiklos mokiniai ugdysis ir
mokyklos igyvendinimas. jsakymai tobulinimo jsivertins bendrasias
aplinkoje. grupé kompetencijas
(PAAUK, AUGU).
3.2.2. Fizinio ugdymo Savivaldybei N. Kaunickiené | Pagal pamoky | Visi 3—8 kl. mokiniai

uzsiemimy organizavimas | teikta paraiSka, tvarkarast] kartg per savaite
Siauliy lengvosios direktoriaus dalyvaus fizinio
atletikos ir sveikatingumo | jsakymai ugdymo uZsiémimuose
centre. Siauliy lengvosios
atletikos ir
sveikatingumo centre.
3.2.3. Socialiniy Virtualus SKU I.Songailiené Visus metus Visi mokiniai surinks

kompetencijy ugdymo ir
ugdymo karjerai veikly
organizavimas.

kalendorius,
direktoriaus
jsakymai,
dienorasciai
PAAUK, AUGU

nustatyta socialiniy
valandy skaiciy, visi
mokiniai dalyvaus
bent viename
profesinio veiklinimo
uzsiémime.




3.2.4. Klasiy krypciy Direktoriaus I. Poskuviené Visus metus
jgyvendinimas dalyvaujant | jsakymai, Visos 1-8 KI.
socialinéje partnerystéje, mokyklos lgyvendins klases
ugdantis uz mokyklos riby. | interneto svetainé kryptis
ir Facebook bendradarbiaudamos
paskyra su socialiniais
partneriais. VieSinant
inovatyvig praktika bus
parengti ne maZziau
kaip 4  straipsniai
,.Svietimo naujieny”
tinklalapiui.
3.3. Plétoti VIP 3.3.1. VIP mokykly Administracijos N. Kaunickiené | Sausio, Ivyks ne maziau kaip 3
tinklaveika sasaukos. posédziy balandzio, VIP mokykly tinklo
siekiant skatinti protokolai lapkri¢io mén. | nariy susitikimai
pedagogy aktualiais Klausimais.
lyderyste, tobulinti | 3.3.2. Stazuociy Direktoriaus N. Kaunickiené¢ | Kovo- Progimnazijos VIP
asmenines ir organizavimas VIP jsakymas gruodzio mén. | tinklo grupé,
profesines mokykly tinklo naréms. organizuodama ne
kompetencijas. maziau kaip 3

stazuotes Salduvés
progimnazijoje kity
Lietuvos VIP mokykly
tinklo nariams, jtrauks
ne maziau kaip 20
proc. progimnazijos
pedagogy i dalijimasi
patirtimi.

3.3.3. Mokytojy
dalyvavimas mini
stazuotése VIP mokykly
tinklo mokyklose.

Direktoriaus
1sakymas

L. Sniepyte-
Caltabellotta

Kovo-

gruodzio mén.

Ne maziau kaip 10
progimnazijos
mokytojy tobulins
kompetencijas 2 dieny
mini stazuotése VIP
tinklo mokyklose.




3.3.4. Tinklaveikos
vieSinimas nacionaliniu
lygmeniu.

Administracijos
posédziy
protokolai

N. Kaunickiené

Spalio-
gruodzio mén.

Bent karta per metus
VIP mokykly tinklo
veikla bus pavieSinta
nacionaliniu lygmeniu.

4. Mokymuisi
palankios
aplinkos
ktrimas.

4.1. Pletoti vaiky

4.1.2. Mokiniy emocinés

Administracijos

1. Poskuviené

Du kartus per

Visi 5-8 klasiy

emocinés gerovés | gerovés forumai. posédziy metus mokiniai pasirengs
kultorg mokykloje. protokolai ,,Geros savijautos
receptus‘.
4.1.3. Mokytojy ir mokiniy | Mokytojy tarybos | I. PoSkuviené Lapkricio Bus jgyvendintos bent
diskusija emocinés posédzio mén. 2 diskusijoje iSsakytos
gerovés tema. protokolas idéjos.
4.1.4. Tarptautinés Direktoriaus I. Poskuviené | Visus metus Ne maziau kaip 50
apdovanojimy programos | jsakymas proc. programos
DofE (The Duke of dalyviy jgyvendins
Edinburgh's International savo tikslus.
Award) veiklos.
4.2. Organizuoti 4.2.1. Pilietiskumo Direktoriaus I. Poskuviené Sausio, kovo Per metus jvyks ne
progimnazijos puoseléjimo renginiai. jsakymas mén. maziau kaip du
bendruomeng pilietiSkumo
telkiancias veiklas. puoseléjimo renginiai.
4.2.2. Bendruomenés Direktoriaus I. Poskuviené | Birzelio mén. | Visy klasiy
Sventé ,,Meno ir sporto 1sakymas bendruomeneés
sintez¢ Salduvéje®. organizuos veiklas.
4.2.3. Mokyklos Direktoriaus I. Poskuviené | Spalio mén. Visy klasiy
gimtadienio savaité. jsakymas bendruomeneés
inicijuos bent po 1
veikla.
4.2.4. Mokytojy knygy Mokyklos N. Juskeviciiit¢ | Paskutinj I MoLIS veikla
klubo ,,MoLIS” veiklos svetainé, FB meénesio jsitrauks trecdalis
paskyra treciadienj mokytojy; bus aptarta

12 perskaityty knyguy;
bus parengtas MoLIS
stendas.




4.2.5. Darbuotojy Administracijos N. Kaunickiené | Visus metus Kiekvieng savaite
dalyvavimas fizinio posédziy mokykloje vyks fizinio
aktyvumo uzsiémimuose protokolai aktyvumo uzsiémimai
progimnazijoje. darbuotojams.
4.2.6. Neformaliy Mokyklos Mokytojy Visus metus Per metus bus
bendruomenés veikly svetainé, FB emocings 1gyvendintos ne
inicijavimas ir paskyra geroves ir maziau kaip keturios
dalyvavimas jose. bendruomenés bendruomenés
telkimo grupés iniciatyvos.
4.3. Kurti 4.3.1. Dirbtiniu intelektu Mokytojy I.Poskuviené Rugséjo- Ne maziau kaip 5
ugdymosi aplinkas, | gristos aplinkos Eduten metodiniy grupiy gruodzio mén. | klasiy mokiniai
gerinancias naudojimas. posédziy mokysis matematikos
ugdymo kokybe ir protokolai naudodamiesi Eduten
skatinancias platforma.
mokiniy
jsitraukima. 4.3.2. Dirbtiniu intelektu Mokytojy I.Poskuviené Kovo-birzelio | Ne maziau kaip 12
gristos aplinkos LearnLab | metodiniy grupiy meén. mokytojy iSbandys
naudojimas. posédziy LearnLab mokymosi
protokolai platforma.
4.3.3. Akty salés ir Administracijos D. Povilaitiené¢ | Geguzés- Atnaujinta garso ir
mokytojy kambario erdviy | posédziy rugpjicio mén. | vaizdo aparatiira akty
atnaujinimas. protokolai saléje; jrengta

funkcionali erdvé
mokytojy
partneriskam ir
komandiniam
mokymuisi.




