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2021 METU VEIKLOS PLANAS

l. 2020 METU VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

1. Personalo asmeninio meistriSkumo Kultiiros, orientuotos j individualia mokiniy paZanga,
stiprinimas.
1.1. Plétoti sistemingg reflektavimo praktika.

Progimnazijoje toliau plétota savita asmeninio profesinio tobuléjimo (APT) sistema. Atliepiant
pasaulinés COVID-19 pandemijos konteksta 2020 m. balandzio 8 d. 95 proc. progimnazijos mokytojy
dalyvavo diskusijoje apie savo asmeninj profesinj tobuléjimg taikant nuotolinio mokymo(si) biuda.
Diskusijos dalyviai savo patirtis, pastebéjimus ir pasitilymus aprasé virtualioje ,,Padlet” aplinkoje
(https://padlet.com/editacesnienenuotolinis/xwkzg2unqpSy). Pagrindiniai i§$iikiai, kurie kilo nuotolinio
mokymosi procese, — tai virtualiy aplinky kaita, laiko sgnaudos, vertinimo objektyvumas. Taciau
mokytojai jzvelge, kad Sis mokymo budas leido patobulinti IKT jgiidZius, taip pat daugelis mokytojy
teigé atrad¢ naujy mokymosi aplinky, vertinimo ir jsivertinimo jrankiy.

Nuo 2020 m. rugséjo mén. asmeninio profesinio tobul¢jimo tikslai siejami su mokytojy
skaitmeniniy kompetencijy tobulinimu. Progimnazijos mokytojai sutaré dél vienodo asmeninio
profesinio tobul¢jimo tikslo — stiprinti skaitmenines mokytojy ir mokiniy kompetencijas diegiant
virtualig mokymosi aplinkg Microsoft Teams ir siekiant gerinti pamokos kokybe. Gerinant nuotolinio
ugdymosi salygas buvo pereita prie vienos mokymosi platformos, priimti ugdymo proceso organizavimo
susitarimai dél MS Teams diegimo pamokoje ir visoje mokyklos veikloje. IS anksto numatytu metu,
kiekvieng asmeniniam tobuléjimui skirta meénesio treCiadienj, mokytojai mokymosi grupelése aptaré
savo pazangg diegiant MS Teams, reflektavo rastu individualiai. Progimnazijoje paskirtas $ios mokymosi

aplinkos koordinatorius organizavo individualias bei grupines konsultacijas. Reflektuodami pusmecio
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patirtis tobulinant skaitmeninius jgiidzius visi mokytojai jvertino savo mokymosi pazanga, nurodé
asmenines s¢kmes, stiprigsias savo puses, akcentavo vertingas praktikas, kurias tes ir plétos dirbant ir

nuotoliniu, ir jprastiniu badu.

1.2. Teikti tikslingg mokymosi pagalba remiantis progimnazijos sistemos VIP duomenimis.

Mokykloje organizuojamas sistemingas mokymosi pagalbos teikimas, kurio tikslas — sudaryti
salygas kiekvienam mokiniui mokytis pagal jo gebé&jimus ir siekti individualios pazangos, nuolat stebéti
mokiniy mokymosi procesg, rezultatus ir laiku nustatyti mokiniams kylancius mokymosi sunkumus,
priimti sprendimus, numatyti konkrecias priemones ir atlikti ty priemoniy poveikio analize. Pagalba ne
pamokoje teikiama pagal mokykloje patvirtinta Pagalbos mokiniui modelj ir jgyvendinant prevencines
priemones ,,SOS mokymasis®, ,,SOS lankomumas®, taikant savitg klasés vadybos sistemg MOST ir kt.
Mokymosi pasiekimy gerinimui, mokiniy mokymosi motyvacijos stiprinimui naudojamos priemongs:
,Mokymosi ratas“, mokymosi pazangos steb&jimo forma dienorastyje ,,AUGU®, signaliniai pusmeciy
jvertinimai. Mokytojai du kartus per mokslo metus virtualiame diske fiksuoja kiekvieno mokinio
individualia pazanga. Sia informacija remiamasi aptariant kiekvieno mokinio paZanga rudens ir
pavasario atostogy metu, numatant pagalbos biidus (drausmés, darbStumo sgsiuvinj, konsultacijy
lankyma, klasés draugo pagalba, kuratoriaus, mokymosi konsultanto skyrima, asmeninio augimo plano
sudarymg ir pan.). Po vaiko individualios pazangos aptarimy kiekvieno mokinio tévams teikiamas
pozityvus griztamasis rySys apie iSrySkéjusias s€kmes, atkreipiamas jy démesys i tobulintinas sritis, tévai
supazindinami su numatytais pagalbos buidais. Pagalbos mokiniui specialistai rastiSkai informuoja tévus
apie vaikams kylancius sunkumus dél Zemy pasiekimy, teikia rekomendacijas, kokiais biidais mokinys
gali jveikti mokymosi i$§tkius. Nuo 2019 m. rugséjo mén. ne reciau kaip kartg per ménesj vyksta Vaiko
geroves komisijos susitikimai, kuriy metu pagalbos mokiniui specialistai analizuoja visy klasiy
mokymosi situacija, teikia pagalbag mokiniams, turintiems nepatenkinamy jvertinimy, esant sudétingoms
situacijoms kvie¢iami tévai. 2020 m. vykdyti Vaiko gerovés komisijos posédziai, kuriuose analizuota
kiekvieno mokinio individuali mokymosi ir socialinés pilietinés veiklos situacija. ISanalizavus I-0jo
pusmecio rezultatus, ieSkota pagalbos teikimo biidy. Individualiems pokalbiams buvo pakviesti visy
mokiniy, kurie nepasieké patenkinamo mokymosi lygio, tévai, juose taip pat dalyvavo mokiniai ir dalyky
mokytojai. Numatytos pagalbos priemonés. Organizuotas atskiras VGK susirinkimas dél specialiyjy
ugdymosi poreikiy mokiniy, aptarta vaiko individuali paZzanga.

Nuotolinio mokymosi metu kiekvieng savaitg visy dalyky bei pradiniy klasiy mokytojai bendrintame

VIP dokumente Zymejo kiekvieno mokinio individualig pazanga. VGK, stebédama mokytojy vertinimus,
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nuotoliniy pasitarimy metu, kiekviena penktadienj, aptardavo mokiniy pasiekimus ir pazanga,
parinkdavo individualios pagalbos teikimo badus. Ugdymosi sunkumy turintys nuotolinio mokymosi
metu mokiniai turéjo kuratorius, kurie periodiskai susisieckdavo su mokiniu, teiravosi apie jO savijauta,
mokymosi situacija, dienos rezimg. Taip pat mokiniams buvo paskirti mokymosi konsultantai, kurie
kasdien, pamoky metu, teiké individualig pagalba, padéjo surasti ir atlikti uzduotis. Mokiniams, kuriems
buvo reikalinga didesné pagalba, sudaryti individualiis mokymosi planai, kuriais vadovaujantis mokiniai,
padedami mokymosi konsultanty, atliko jiems paskirtas diferencijuotas uzduotis.

Progimnazijoje organizuota mokiniy, tévy ir mokytojy apklausa ,,Pagalbos mokiniui specialisty
teikiamos Svietimo pagalbos efektyvumo tyrimas®. Beveik pusé¢ apklausoje dalyvavusiy mokiniy ir tévy
teigé, kad sunkumy mokantis mokykloje arba nuotoliniu btidu nepatiria, Kita dalis teigé, kad dazniausiai
kylantys sunkumai patiriami atlieckant mokytojy paskirtas uzduotis (tai sietina su skirtingais mokiniy
gebéjimais). Respondentai teigé, kad visus kylancius sunkumus daZniausiai padeda iSspresti mokytojali
arba klasés vadovai. Kaip trikstamg pagalbg jvardijo daznesnj mokiniy motyvavimg. Apklausoje
mokytojai nurod¢, kad dazniausios problemos, kylanc¢ios mokykloje, yra mazéjanti mokiniy motyvacija,
sudétingas elgesys, kad nuotolinio mokymosi metu sudétinga uZztikrinti visy mokiniy dalyvavima
pamokose. Visi respondentai nurodé, kad pagalbos mokiniui specialisty teikiama pagalba yra efektyvi,
teikiama laiku.

Tikslinga mokymosi pagalbos teikimg koordinavo VGK, kuri, siekdama priimti veiksmingiausius
sprendimus, nuosekliai rémési VIP duomenimis ir sistemingai organizavo pasitarimus. Rugséjo ménesj
organizuotame VGK posédyje buvo aptartos 2020-2021 m. m. VGK veiklos tobulinimo gairés nuotolinio
mokymosi, jtraukiojo ugdymo, prevencines veiklos, mokyklos bendruomenés Svietimo ir
bendradarbiavimo bei pagalbos mokiniui kvalifikacijos tobulinimo srityse. Spalio-lapkri¢io mén.
pagalbos mokiniui specialistai, jverting mokiniy pazanga akademiniuose pasiekimuose, aktyvuma
socialingje pilietinéje veikloje, pazangg ir sunkumus, kylan¢ius nuotolinio mokymosi metu, 5 mokiniams
pasitlé rengti asmeninius augimo planus. Su $iais planais supazindinti mokiniy tévai. Vaikai kartu su
asmeninio augimo plano kuratoriumi kasdien aptaré savo sékmes ir kylan¢ius sunkumus, fiksavo tai
bendrintame dokumente. Kartg per savait¢ buvo aptariama bendra savaités pazanga, analizuojamos
tobulintintinos sritys, numatomi tolesni mokymosi Zingsniai. Asmeniniy augimo plany kuratoriai nuolat
bendradarbiavo su dalyky mokytojais. Asmeninio augimo planai bus jgyvendinami iki I-ojo pusmecio
pabaigos. Mokslo mety pabaigoje vyko Vaiko gerovés posédis, kurio metu VGK nariai jvertino
svarbiausius ir efektyviausius pagalbos teikimo mokiniams modelius, aptaré¢ jy panaudojimo galimybes

atsizvelgiant | galimas panasias situacijas ateityje.
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Toks kolegialus bendradarbiavimas tarp mokytojy, klasiy vadovy, pagalbos specialisty,
administracijos uztikrino tai, kad nei vienas mokinys nuotolinio mokymosi metu nebuvo paliktas, visi
jsitrauké j ugdymosi procesg, visiems mokiniams buvo teikiama pagalba remiantis individualios

pazangos stebésenos duomenimis.

1.3. Tobulinti pamokg remiantis progimnazijos mokytojy susitarimais (,,Pamokos tinklelis*).
Mokytojai, vadovaudamiesi progimnazijos sukurtais pamokos jsivertinimo Kriterijais, tris kartus per
metus (2020-03-18; 2020-06-17; 2020-11-22) individualiai jsivertino savo pamokos kokybe Siose
srityse: uzdavinio kélimas (susiejimas su rezultatais), mokomoji medziaga, taikomi metodai, vertinimas,
aplinka. Po kiekvieno jsivertinimo, metodinése grupése apibendrinus rezultatus, mokytojai ieSkojo budy,
kaip pagerinti Zemiausius rodiklius. Siais metais stipriausiomis sritimis i§skirta: uzdavinys (rezultatai) —
2,5; medziaga — 2,6. Tobulintinos sritys: vertinimas — 2,3; aplinka — 2,2. Atsizvelgiant j ,,Pamokos
tinklelio® ir mokyklos placiojo isivertinimo duomenis, kurie rodo vertinima ugdymui esant vieng
silpnesniyjy progimnazijos sriciy, 2020-2021 m. m., remiantis Mokyklos, jgyvendinancios bendrojo
ugdymo programas, veiklos kokybés isivertinimo metodika, nutarta tobulinti rodiklio ,,Vertinimas
ugdymui‘ (2.4.1) aspekta — ,,Pazangg skatinantis grjztamasis rySys®. Atlikta rodiklio analizé atskleid¢,
kad mokytojai daZniausiai pamokose naudoja formuojamajj ir kaupiamgjj vertinimo biidus, 75,6 proc.
mokytojy vertinimo duomenis efektyviai panaudoja priimdami sprendimus d¢l tolimesnio ugdymo,
mokiniy pasiekimy vertinime mokytojams svarbiausia paskatinti mokinius sekti pazangg ir mokyti
mokinius analizuoti savo pasiekimus ir kelti su tuo susijusius mokymosi tikslus (pasisaké po 90 proc.
respondenty). 2020-2021 m.m. II pusmetyje bus numatomos priemonés rodikliui gerinti atsizvelgiant }
gautus duomenis.

Progimnazijoje skirtas démesys naujy erdviy kiirimui: jrengtos dvi aktyvaus poilsio zonos,
gamtos moksly bei informaciniy technologijy kabinetuose jrengtos STEAM ugdymo(si) zonos,
atnaujintas vienas mokyklos kabinetas. Mokytojams organizuotos mokymosi ir konsultavimosi veiklos
diegiant ir panaudojant virtualias mokymosi ir bendradarbiavimo aplinkas.

Mokytojai, siekdami tobulinti pamokos kokybe, lankési vieni kity pamokose, sémeési gerosios
patirties stebédami ir aptardami kolegy veiklas pagal progimnazijoje susikurta asmeninio profesinio
tobuléjimo (APT) sistema. Vadovai taip pat stebéjo kuruojamy mokytojy pamokas kontaktinio bei
nuotolinio mokymosi metu. ISskirti sékmingiausi pamoky momentai: bendradarbiavimu grjstas
mokymasis; ugdymo turinys gyvenimiSkas, integruotas; pamokose vyrauja mokiniy darbas;

mikroklimatas palankus mokymuisi; metody jvairoveé; dalykiniy kompetencijy ugdymas dera su bendryjy
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kompetencijy stiprinimu. D¢l pasaulinés COVID-19 pandemijos salygoto karantino stebéty pamoky
skai¢ius buvo mazesnis nei ankstesniais metais, taCiau atsirado daugiau mokytojy konsultavimosi,
bendro mokymosi, ypa¢ naudojant virtualias aplinkas, praktikos.

Siekiant stiprinti mokytojy asmeninj meistriSkumg, orientuota ] individualia pazangg,
progimnazijos vadovés organizavo individualius ugdomuosius pokalbius su kuruojamais mokytojais. Per
rugséjo-gruodzio meén. jvyko 12 ugdomyjy pokalbiy (su 22,64 proc. progimnazijos mokytojy). Pokalbiy
metu ugdomojo konsultavimo (koucingo) metodu aptartos esminés kiekvieno mokytojo profesinés
veiklos: pamokos organizavimas kontaktiniu ir nuotoliniu btuidu, asmeninio profesinio tobuléjimo
procesas, veikla metodingje ir mokyklos veiklos tobulinimo grupése, individualiis, mokytojams aktualtis
atvejai. Pokalbiy metu iSskirtos Sios esminés mokytojy veiklos sekmes: mokytojams pavyko jvaldyti MS
Teams virtualia aplinkg pamokos organizavimui, matyti didel¢ pazanga naudojantis kitomis
skaitmeninémis programomis, kurios telkia mokytojus ir skatina jy bendradarbiavimg dalijantis
patirtimi, jtraukia mokinius j aktyvy ugdymasi, savo mokymosi proceso reflektavima. Nuotolinio darbo
metu rasta biidy bendradarbiauti metodinése ir mokyklos veiklos tobulinimo grupése ir taip igyvendinti
daliai mokiniy reikia nuolatinés pagalbos, papildomo tarimosi, motyvavimo, rysiy su tévais palaikymo,
techniniy klausimy derinimas atima daug laiko, per ilgai mokantis nuotoliu, mazé¢ja vaiky mokymosi

motyvacija.

1.4. Gerosios patirties sklaida (GPS).

Dél COVID-19 salygotos socialinés distancijos pavyko jgyvendinti tik dalj progimnazijos
Jungciy strategijoje numatyty bendradarbiavimo veikly su miesto gimnazijomis. Vasario meénesj
progimnazijoje organizuotas astuntoky ir jy tévy susitikimas su miesto mokykly, kuriose vaikai gali testi
mokymasi, susitikimas. Pristatyta patirtis, kaip, bendradarbiaujant jstaigoms, uZtikrinamos nuoseklaus
mokymosi galimybés, kokios patirties turi gimnazijos ir Siauliy profesinio rengimo centro skyriai
pradédami dirbti su naujai atvykusiais mokiniais, pristatyta mokiniams ir jy tévams aktuali informacija.
D¢l COVID-19 pandemijos bendradarbiavimo veiklos su lopSeliais-darzeliais nevyko.

Gerosios patirties sklaida vyko per visus 2020 metus, prisitaikius prie karantino salygy — savitos
progimnazijos sistemos, taikomi modeliai buvo pristatyti ir kontaktiniu, ir nuotoliniu btidais, nacionaliniu
ir tarptautiniu lygmenimis. Su Siauliy miesto §vietimo darbuotojais pasidalinta progimnazijos patirtimi
apie VGK veikla ir pagalbos metodus, taikomus siekiant vaiko individualios paZzangos (tarpinstituciniy

supervizijy metu), apie mokiniy emocinio intelekto ugdyma (direktoriy pavaduotojy ugdymui
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pasitarime). Rugséjo-lapkri¢io mén. progimnazijoje stazavosi ,,Lyderiy laikas 3* Moléty ir Zarasy rajony
kirybiniy komandy nariai, doméj¢si mokiniy individualios pazangos stebésena, kolegialiu mokytojy
bendradarbiavimu ir kt. temomis. Individualios pazangos VIP sistemos patirtimi pasidalinta su Traky
Vokés, Lentvario gimnazijy bendruomenémis; apie jtraukiojo ugdymo politikg ir praktika, pamokos
planavima, ugdymo proceso organizavimg kalbéta su programos ,,Renkuosi mokyti — mokykly kaitai!*
bendruomenémis (pradedantieji mokytojai, mokykly vadovai, Vilniaus ,,Spindulio® progimnazijos
bendruomené). Mokytojy asmeninio profesinio tobul¢jimo sistema APT, kolegialaus bendradarbiavimo,
vadovavimo mokytojy profesiniam tobuléjimui patirtimis dalintasi su Utenos rajono §vietimo jstaigy
vadovais, Ignalinos C. Kudabos progimnazijos bendruomene. Progimnazijos patirtys pristatytos ir
tarptautiniuose renginiuose, uzsienyje: apie socialinio emocinio ugdymo veiklas kalbéta tarptautinéje
konferencijoje ,,Social Emotional Learning (SEL): The Key for Developing the Child*“ mokymosi
organizavimo praktikos pristatytos Gvadelupéje (Pranciizija) vykusiy kursy ,,Classroom with a Door to
the World” bei kursy ,, Teaching in a 21th Century School* (Portugalija) metu.

Nuotolinio ugdymosi patirtys siekiant ugdymosi procese matyti kiekviena vaika, stebéti jo
individualia pazangg ir, atsizvelgiant j duomenis, teikti pagalba pristatyta SMSM ir Nacionalinés
Svietimo agentliros organizuotoje Salies ugdymo jstaigy vadovy vaizdo konferencijoje

https://www.nsa.smm.lt/wp-content/uploads/2020/11/Ugdymo-procesas-mokant-nuotoliniu-budu-

issukiaipatirtys-sprendimai-1.pdf, parengtas straipsnis ,,Svietimo naujienoms“ — , Jsitraukimo j

nuotolinio ugdymo procesa fiksavimas Siauliy Salduvés progimnazijoje” (2020-04-29).
Progimnazijos patirtimi ,,Svietimo naujieny* tinklalapyje dalintasi ir kitomis temomis, parengti

Sie straipsniai: ,,Metody patirties sklaida Siauliy Salduvés progimnazijoje (2020-03-16), ,,e Twinning*
projektai Siauliy Salduvés progimnazijoje (2020-12-23), ,,STEAM ugdymas Siauliy Salduvés
progimnazijoje* (2020-12-23), ,.Sveikatingumo projektas Siauliy Salduvés progimnazijoje* (2021-12-
31).
2. Aktyvaus mokymosi veikly diegiant jtraukiojo ugdymo nuostatas pamokose organizavimas.

2.1. Plétoti integruoto ugdymo patirtis siekiant stiprinti bendrasias kompetencijas.

2020 m. spalio 28 d. integruoto ugdymo planavimo dirbtuvése dalyvavo 93 proc. progimnazijos
mokytojy. Mokytojai, bendradarbiaudami vieni su kitais, parengé integruoty pamoky scenarijus, kuriuos

trumpai apras$é virtualioje aplinkoje (https://padlet.com/neringa_juskeviciute/o0dnxojOvinkthf6). Kity

susitikimy metu pasiruoSta integruotoms ilgalaikéms veikloms, projektiniams darbams, tarptautiniy
projekty veikly igyvendinimui. Integruotos veiklos orientuotos 1 mokiniy komunikavimo, saves

pazinimo, kirybiSkumo, bendradarbiavimo, STEAM kompetencijy ugdyma. 2020 m. gruodzio 23 d.


https://www.nsa.smm.lt/wp-content/uploads/2020/11/Ugdymo-procesas-mokant-nuotoliniu-budu-issukiaipatirtys-sprendimai-1.pdf
https://www.nsa.smm.lt/wp-content/uploads/2020/11/Ugdymo-procesas-mokant-nuotoliniu-budu-issukiaipatirtys-sprendimai-1.pdf
https://padlet.com/neringa_juskeviciute/o0dnxoj0vtnkthf6
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mokytojai metodiniy grupiy pasitarimuose pristaté jau jgyvendintas integruotas pamokas, projektus, savo

patirtis apra$¢ virtualioje aplinkoje (https://padlet.com/neringa_juskeviciute/j30d5jb8sk5dtu2q).

2020 metais progimnazijoje sickiama stiprinti STEAM ugdyma, Siam tikslui buvo suburta STEAM
veiklos organizavimo grupé, kurios tikslas — stiprinti STEAM ugdyma. Progimnazijoje pradétos kurti
STEAM erdvés, kurios biity pritaikytos mokiniy tiriamajai veiklai. STEAM ugdymas integruojamas ir |
formalyjj ugdyma. STEAM dalyky mokytojai skyré mokiniams uzduotis, kurias vertino pagal i$ anksto
patvirtintg vertinimo sistemg, mokiniy vertinimg aptaré kartg per du ménesius. Siekiant | STEAM
ugdyma jtraukti visg mokyklos bendruomen¢ organizuota STEAM diena (2020-11-17). Mokiniai
susipazino su STEAMuko eksperimentais: ,,Moneta ant vandens*®, ,,KiauSinis ant vandens*, ,, Apversta
stikliné®, ,,Kiino savybés nardyti po vandeniu®, ,,Spalvy vilkelis“. Panaudodami jvairias namuose turimas
priemones, mokiniai kiiré iSmanius labirintus.

Progimnazijos mokytojos parengé neformaliojo vaiky Svietimo projekty ,,Ateitis inzinieriy rankose
(AIR)*. Projekto tikslas — atrasti formaliojo ir neformaliojo ugdymosi derm¢ mokantis be sieny, ugdyti
mokiniy bendrasias kompetencijas, diegti ugdymosi gyvenimui nuostatas. Projekte numatytos mokslo
dienos Siauliy Salduvés progimnazijoje bei VGTU, tagiau dél COVID-19 situacijos veiklos sustabdytos.
Nuo 2020 m. rugs€jo mén. progimnazija jsitrauké j VGTU kuruojama ,,Ateities inzinerijos* programa,
kurioje dalyvavo 25 septintos klasés mokiniai. Septintokai, nuotoliniu biidu konsultuojami VGTU
mokslininky, suplanavo mety tiriamajj darba, apimantj verslo, dizaino, Android programy kiirimo sritis.
Tiriamieji darbai bus tesiami ir 2021 metais. Jgyvendinant progimnazijos tarptautiSkumo strategija,
progimnazijoje pradedami su STEAM ugdymu susije integruoti eTwinning projektai (placiau apie tai —
prie trecio tikslo jgyvendinimo).

Progimnazijos mokiniai aktyviai jsitrauké j uzZ mokyklos riby organizuojamas STEAM veiklas. 50
pradiniy klasiy mokiniy dalyvavo STEAM JUNIOR programy ,,Animacijos kiirimas®, ,,Statyba — meniné
kiiryba“ veiklose, 27 5-8 klasiy mokiniai — STEAM programy ,,STEAM programa Siauliy Didzdvario
gimnazijoje* ir ,,Nuotrauky redagavimas Adobe photoshop, Adobe lightroom programomis‘
uzsiémimuose. 62 proc. mokiniy taip pat dalyvavo su STEAM ugdymu susijusiose edukacijose: ,,Molinis
paukstelis®, ,JJudesio pievelé”, ,,Gamtos detektyvas®, ,Rakty pakabutis* ,Siandien a$ veterinarijos
gydytojas®, ,,Arklio reik§mé zmogaus gyvenime®. Progimnazijos mokiniai jsitrauké | STEAM renginius,
konkursus. 20 proc. mokyklos mokiniy dalyvavo $iuose renginiuose: respublikinéje nuotolinéje mokiniy
konferencijoje ,,Juventos STEAM-ukai kvie¢ia draugus®, ,,STEAM Kalédy egluté*, ,,Imbierinis Lego
kaladéliy namelis®, ,,Ziniy traukinys“, 7 kl. mokiniy gamtos, IT ir tiksliyjy moksly ,Linksmuyjy ir
iSradingyjy klubas®, ,,Svajoniy namas. Smagu pabiti kuréju* (PUG).


https://padlet.com/neringa_juskeviciute/j3od5jb8sk5dtu2q
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Keturi mokytojai kélé kvalifikacija STEAM ugdymo klausimais Lietuvos mokiniy neformaliojo $vietimo
centro organizuojamuose seminaruose (,,Nuotolinis tyrinéjimu grjstas STEAM mokymas(-is)*,
,»Tyringjimu grjstas iISTEAM nuotolinis mokymas-is*), paskaitose ,,STEAM: patyriminés veiklos,
kei¢iancios tradicines pamokas*®, ,,Matematiniai eksperimentai — tobulas pirmasis zingsnis ] matematikos
pasaulj“.

Integracija grijstas ugdymas yra vienas aktualiausiy Siandienos Svietimo sistemoje, o mokiniai ]
STEAM veiklas jsitraukia noriai, siiilo savo idéjas, atranda kirybiSkus technologinius sprendimus,
patiria dziugy pazinimo ir atradimo jausma. Su STEAM susijusi veikla bus tgsiama ir plétojama ir 2021

metais.

2.2. Organizuoti jvairy ugdymo(si) procesg atsizvelgiant j mokiniy skirtybes.

Siekiant organizuoti jvairy ugdymosi procesg atsizvelgiant j mokiniy skirtybes, organizuota
mokytojy socialinio mokymosi veikla, kurios tikslas — dalijantis patirtimi su kolegomis plétoti patirtj,
kaip organizuoti jvairy ugdymosi procesa atsizvelgiant j mokiniy mokymosi skirtybes. Siuo tikslu buvo
siekiama reflektuoti savo praktika pagal progimnazijoje sutartus Geros pamokos bruozus, dalijantis
s¢kmingos veiklos pavyzdziais i$skirti veiksmingas praktikas. Pagal susitarima kiekvienoje asmeninio
profesinio tobuléjimo (APT) mokymosi grupeléje (i$ viso 12) buvo isskirtos bent 3 veiksmingos
jtraukiojo ugdymo praktikos, susijusios su Geros pamokos bruoZzais: 1) uzdavinio formulavimu, rezultato
numatymu ir pamokos struktiravimu; 2) medziagos iSsiaiSkinimu ir jvairove, jos rySiu su gyvenimu,
integravimu; 3) veiklos organizavimu, metody, priemoniy naudojimu; 4) vertinimu, jsivertinimu,
kaupiamuoju vertinimu, reflektavimu, griztamuoju rysiu; 5) aplinkos kiirimu skatinant bendradarbiavima
ir socialumg mokantis. Socialinio mokymosi veiklos metu mokytojai i$skyré Sias veiksmingas praktikas:
prie§ paskelbiant uzdavinj sudominti mokinius pristatant tema/problema per daikta, susijusj su
nagrin¢jama tema; ugdymo turinys artimas vaiko aplinkai, siejamas su gyvenimu bei jy paciy patirtimi,
galimybé¢ atlikti tiriamaja, projekting veikla; ugdymasis kitose erdvése; galimybé pasirinkti uzduotis
pagal sudétinguma; darbas bendradarbiaujanciose grupése, ,stoteliy metodas su skirtingo lygio
uzduotimis, ,,Apverstos klasés®“, ,,Durstinio* metodai; draugy darby vertinimas pagal nustatytus
Kriterijus; vertinimas motyvuojancia padéka; greitas grjztamasis rySys po atliktos uzduoties;
formuojamasis vertinimas, nurodantis tolesnio mokymosi gaires, padedantis mokytis; stebima
individuali pazanga, iSmokimas; jtraukianti virtuali aplinka (MS Teams, emokykla.lt, Google Forms,

Word Art ir kt.); palanki mokymuisi emociné aplinka; susitarimy laikymasis.
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Metodiniy grupiy pasitarimy metu 100 proc. mokytojy dalijosi patirtimi apie mokyma, atsizvelgiant
1 mokiniy skirtybes. Mokytojai teigé, kad ugdyti kiekvieng mokinj padeda tiriamoji veikla, gyvenimisky
situacijy taikymas ir IKT, galimybé skirti ir kurti uzduotis EDUKA, EMA aplinkose, mokiniams
skiriamos diferencijuotos uzduotys, gebéjimai matyti visos klasés ir kiekvieno mokinio pasiekimus.
Dirbdami kontaktiniu bidu pamokose mokytojai naudojo aktyvius mokymo metodus, darbg pamokose
organizavo porose, grupése. Mokiniams buvo galima pasirinkti uzduotis pagal sudétingumo lygj, pagal
savo gebéjimus. Teigiamai jvertintas ir mokytojy padéjéjy indélis siekiant kickvieno mokinio
individualios pazangos. ISskirti i8tkiai: priemoniy trukumas kokybiskai tiriamajai veiklai, pavieniy
mokiniy motyvacijos stoka, skirtingy gebéjimy mokiniai, ugdymo organizavimas TEAMS aplinkoje,
did¢jantis mokiniy skaicius klaséje, didéjantis specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy skaicius.
Dalis mokytojy teigé, kad tikslinga organizuoti seminarg, kurio metu bty atskleistos strategijos, kaip
identifikuoti vaiko individualius poreikius, gebéjimus. Kiti kolegos pasidalijo pastebéjimais, kad

platformoje www.pedagogas.lt (kuri uZsakyta visiems misy pedagogams) galima rasti seminary

jvairiomis temomis, akcentavo, kad vertéty susitelkti j seminarus, skirtus emocinés sveikatos stiprinimui.

Vasario mén. pradiniy klasiy mokytojos ir penktoky auklétojos lankési Siauliy r. Kurtuvény
mokykloje-daugiafunkciame centre. Mokyklos direktorius V. Bacys dalijosi patirtimi apie integruota
mokyma, gyvenimisky jgidziy ugdyma, panaudojant mokiniy patirtj, gyvenamaja aplinka, mokyklos
erdves. Diskusijoje su Kurtuveény regioninio parko direktoriumi R. Tamulai¢iu pasidalinta jzZvalgomis
apie galimybes organizuoti integruota ugdyma uz mokyklos riby, sudarant salygas skirtingy geb¢jimy
mokiniams mokytis jiems priimtinu biidu, susieti dalykiniy ir bendryjy kompetencijy ugdyma,
pasinaudojant socialiniy partneriy teikiamomis edukacinémis paslaugomis.

Rugséjo mén. siekiant gerinti pamokos kokybe j progimnazija buvo pakviesta Sauliy r. §vietimo
skyriaus vyresnioji specialisté, iSorés vertintoja dr. Margarita Vilkoniené¢. Mokymuose, kuriuose
dalyvavo 42 progimnazijos pedagogai, buvo kalbama apie pamokos kokybe remiantis ,,Mokykly,
1gyvendinanciy bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodika®. Mokymy metu
aptartos 4 jsivertinimo sritys (rezultatai, ugdymas(is) ir mokiniy patirtys, ugdymo(si) patirtys, lyderyste
ir vadyba), atkreiptas mokytojy démesys | Siy sri¢iy rodikliy raiSka pamokoje, analizuoti konkretiis

pavyzdziai, iliustruojantys rodikliy jgyvendinima.

2.3. Organizuoti mokymasi orientuojantis ] mokiniy liikes¢ius ir motyvacija.
Igyvendinant kasmetinio mokyklos veiklos kokybés isivertinimo grupés inicijuotas priemones,

susijusias su tirtu aspektu ,,Mokymosi liikes¢iai ir mokiniy skatinimas® (2.2.1 rodiklis i§ ,,Mokyklos,


http://www.pedagogas.lt/
http://www.pedagogas.lt/
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igyvendinancios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodikos®), priimti
susitarimai dél mokiniy grjiztamojo rysio teikimo ir ugdymo proceso tobulinimo atsizvelgiant ;} mokiniy
poreikius bei likes¢ius. Progimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo grupé parengé instrumentg —
apklausa, kurios tikslas — kartg per pusmetj, pusmecio pabaigoje, sudaryti saglygas kiekvienam mokytojui
suzinoti mokiniy nuomong¢ apie jo organizuojamg ugdymo procesa, isiklausyti j jy lukescius ir,
atsizvelgiant | apklausos rezultatus, priimti sprendimus dél veiklos tobulinimo. Veiklos kokybés
jsivertinimo grupé steb€jo naujo instrumento institucionalizavimo procesg, inicijavo apklausy
veiksmingumo aptarimg metodinése grupése, teiké metoding pagalba mokytojams, daré iSvadas dél
instrumento efektyvumo. Apibendrinus sausio ir birzelio mén. duomenis, paaiskéjo, kad dauguma
mokytojy pajuto instrumento pridéting verte: atsirado galimybé pasitikrinti, ar mokiniams patinka
pamoka ir darbo biidai bei metodai joje, suzinoti, kaip mokiniai jauciasi, kokiy sunkumy iskyla, kokiy
poky¢€iy noréty.

Metodiniy grupiy pasitarimy metu 100 proc. mokytojy dalyvavo diskusijoje ,,Sékmés istorijy
pasakojimas apie mokymosi, orientuoto ; mokiniy lukesc¢ius ir motyvacija, organizavimg®. Mokytojai
dalijosi patirtimi, kaip gauta mokiniy griztamaji rysj pritaiké savo pamokose, kas tur¢jo jtakos keiciant
ugdymo procesa. Atsizvelgdami | gautus apklausy rezultatus, mokytojai dazniau taiké darba grupése,
jsivertinimui naudojo virtualius jrankius, vaizdo medziaga, tiriamaja veikla, STEAM ir kity dalyky
integracija.

DidZioji dalis mokytojy planuodami ugdymo procesa atsizvelge | mokiniy sitilymus: daugiau naudojo
interaktyviy priemoniy ugdymo turiniui perteikti, taiké jvairesnius aktyvius mokymo(si) metodus, taip
pat pastebéjo, kad griztamasis mokiniy rySys sudaro salygas palankiai mokytojo socialinei emocinei
jausenai (teigiami jvertinimai, Siltos emocijos sukuria pasitenkinimo atliekamu darbu jausma, mokytojas
turi galimybe pamatyti savo stiprigsias ir silpngsias puses vaiky akimis). Sukurta praktika — mokiniy

teikiamu grjztamuoju ry$iu mokytojams — bus naudojamasi ir toliau.

3. Tikslingy socialiniy partneryséiy plétojimas, siekiant ugdyti mokiniu bendrasias
kompetencijas.

3.1. Ivairinti ugdymo procesg organizuojant veiklas ne mokyklos aplinkoje.
2020 m., siekiant ugdyti mokiniy bendrgsias kompetencijas ir organizuoti ugdymasi uz mokyklos riby,
s¢kmingai vykdyti du ugdomieji projektas: ,,A§ — europietis® ir ,,(S)VEIK®. Vasarj vykusios treciosios
temos — ,,Europos paveldas® — veiklos organizuotos socialiniy partneriy erdvése: Siauliy universiteto

bibliotekoje, Siauliy apskrities Povilo Visinskio bibliotekoje, Jaunyjy gamtininky centre, Botanikos sode,
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Stasio Salkauskio gimnazijoje, ,,Ausros* muziejuje ir kt. Atlikdami projekto uzduotis mokiniai ne tik
susipazino su Europos Zemyno istorija, bet ir mokési planuoti keliong, skaiCiuoti galimas islaidas, rengé
informacinius lankstinukus turistams. Ketvirtoji projekto tema ,,I$Stikiai Europai: ka galiu as“, vykusi
karantino laikotarpiu, birzelj, skatino vaikus pamastyti apie pandemijos sukeltus Zmoniy gyvenimo
poky¢ius bei tai, kaip atsakingai vartodami kiekvienas gali galime prisidéti prie rimty Zemei kylanc¢iy
problemy sprendimo. Lapkri¢io mén., gilindamiesi j pirmajg UP ,,(S)VEIK* temg ,,Mano sveikatos
indeksas* atliko tyrimg, kurio metu analizavo jvairius veiksnius, lemiancius jy gerg fizing ir emocing
sveikata, ugdési socialing, emocing ir sveikos gyvensenos kompetencija.

2020 m. progimnazijoje toliau jgyvendintas sveikatingumo projektas, kurio tikslas — ugdyti
mokiniy sveikatingumo kompetencija, pozityvy poziiirj i aktyvia fizing veiklg fizinio aktyvumo pamokas
3-7 klasiy mokiniams organizuojant Siauliy lengvosios atletikos ir sveikatingumo centre. 2020 m.
planuoti 234 uzsiémimai, dél pandemijos jvyko 162. Pastebéjus, kad sveikatingumo projektas motyvuoja
ir vaikus, ir mokytojus, ieSkota idéjy, kaip plétoti Siuo projektu isSbandytas mokiniy aktyvaus judéjimo,
sveikos gyvensenos stiprinimo veiklas, integruojancias kitus ugdymo proceso uzsiémimus. Nuo 2020—
2021 m. m. 7-ose klasése vykdomas sveikatingumo projektas ,,Sveikas, ketvirtadieni®. Ketvirtadienio
veiklos grjstos integruotu sveikatingumo ugdymu. Tadien vykusiose pamokose — fizinio ugdymo (sporto
bazéje), socialinio emocinio ugdymo (SEU), biologijos, lietuviy ir angly kalby, dailés — mokytojai
pasirinko vieng bendrg aspekta ir i dalyky pamokas integravo jvairias sveikatingumo temas, skyré
integruotas uzduotis, kurios buvo atliekamos visy tos dienos pamoky metu. Tokiu biidu buvo ugdomos
ir mokiniy, ir mokytojy dalykinés ir bendrosios kompetencijos, stiprinamas bendradarbiavimas.

2020 m. toliau organizuotos ugdymo karjerai ir socialiniy kompetencijy ugdymo veiklos. Birzelio
meén. 5-8 klasiy mokiniams vyko NU diena — Ugdymo karjerai diena, skirta saves paZinimui, karjeros
plany analizei bei rezultaty jvertinimui, visiems 8 klasiy mokiniams organizuoti individualiis pokalbiai
su profesinio orientavimo konsultantu. 5-8 klasiy mokiniai aktyviai dalyvavo 17 jvairiy profesinio
veiklinimo uzsiémimy. 1-4 klasiy mokiniai mokési saves pazinimo, susipaZino su jvairiomis
specialybémis uZzsiémimy mokykloje ir uz jos riby metu.

Visi mokiniai, atsizvelgdami ] savo pomégius, dalyvavo socialingje-pilietingje veikloje
mokykloje ir socialiniy partneriy erdvése: Siauliy miesto lop3eliuose-darzeliuose, gyviiny globos
Jstaigose ,,Binada“ ir ,,giauliq letenéle, jsitrauké | ,,Maisto banko* akcija.

2020 m. progimnazijoje pradéta jgyvendinti ,,The Duke of Edinburgh‘s International Award*
(DofE) tarptautiné apdovanojimy programa, kurios tikslas — skatinti jaunuolius siekti savo tiksly, aistra

veikti ir atrasti savo vietg pasaulyje. Sukurta DofE komanda, kurig sudaro 4 mokytojos (3 DofE vadovés
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ir 1 zygio vadové), jos dalyvavo programos mokymuose ir jgijo reikiamy kompetencijy. Programoje nuo
rugséjo pradéjo dalyvauti 22 7-8 klasiy mokiniai, dalyviy veiklos vadovais tapo 10 progimnazijos
mokytojy. 2021 m. tgsiamas programos jgyvendinimas, apdovanojimus peln¢ mokiniai rugséjo ménesj
bus kvieciami pradéti siekti Sidabro Zenkleliy, septinty klasiy mokiniai — jsitraukti j programg siekiant

Bronzos zenkleliy.
3.2. Kurti progimnazijos tarptautiSkumo politika.

2020 m. progimnazijoje sukurta tarptautiSkumo strategija. Ja siekiama sudaryti salygas
bendruomenés nariams stiprinti Zinias, vertybines nuostatas ir poziiirj j viso pasaulio pilie¢iams aktualius
Klausimus, savo tapatuma suvokiant kaip globalaus gyvenimo dalj, skatinti ugdytis jgiidzius, jprocius,
bitinus Siems klausimams spresti, jsiliejant | daugiakultiirines veiklas. Strategijai igyvendinti numatyti
Sie uzdaviniai: skatinti suvokti globalaus pasaulio i$Siikius, prisiimti asmenin¢ atsakomybe juos
sprendziant; ugdyti kritinj poziiirj j pasaulyje vykstancius procesus, mokyti argumentuotai iSreiksti savo
nuomone aktualiais klausimais; integruoti globalias idéjas, klausimus, problemas ] formalyjj ir
neformalyjj ugdyma prapleciant ugdymo turinj, siekti visuminio ugdymo; skatinti paZinti save, savo $alj
ir ugdyti savo unikalumo suvokimg globaliame kontekste; Stiprinti mokiniy ir mokytojy komunikavimo
uzsienio kalba kompetencija, skatinti kalby jvairove. Siam tikslui jgyvendinti progimnazijoje suburta
tarptautiniy projekty veiklos organizavimo grupé, nuo rugsé¢jo 1d. pradéjo dirbti projekty koordinatorius.

Progimnazijoje tgsiamas ERASMUS+ KA1 projektas ,,Mokymosi be sieny organizavimas vardan
kiekvieno mokinio individualios pazangos®, jvyko du mobilumai, i§vyko dvi vadovés ir viena mokytoja.
Mokyklos vadovés dalyvavo kursuose ,,A Clasroom with a Door to the World* (Gvadelupé, Pranctizija).
Kursy tikslas — jgalinti mokyklas atsizvelgti | tokius naujus reiSkinius kaip Svietimo
internacionalizavimas ir remti lanks¢iy mokymosi biidy, atitinkanciy besimokanéiyjy poreikius ir tikslus,
kirimg. Kursy metu jgyta patirtis padéjo parengti mokyklos tarptautiSkumo strategija. Progimnazijos
mokytoja dalyvavo kursuose ,, Teaching in a 21th Century School* (Portugalija), kuriy temos ir praktinés
veiklos buvo skirtos XXI a. mokyklos pagrindinéms kompetencijoms, IKT naudojimo mokyklose
skatinimui, tarpdisciplininio mokymosi svarbai per STEAM veiklas, eksperimentavimui, plétojant naujas
mokymo praktikas ir mokymosi metodus, sékmingam eTwinning projektinés veiklos jtraukimui j
mokymo procesa, socialiniy, lingvistiniy ir kultriniy jgidZiy tobulinimui. Sie kursai padéjo suaktyvinti
STEAM veiklas progimnazijoje bei paskatino daugiau mokytojy jsitraukti j eTwinning veiklas. Dél
pasaulinés COVID-19 pandemijos nejvyko projekto ERASMUS+ KA2 ,,Our Health is our Wealth*

paskutinis mobilumas ir vizitas miisy Salyje. Projektas pratestas iki 2021 m. vasario 28 d.
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Siais metais progimnazijoje buvo vykdomi du eTwinning projektai, integruoti j formaliojo ugdymo
veiklas ir apimantys keleta mokomyjy dalyky: ,,Playing with shapes® (matematika, dailé, angly k.) ir
. The portrait of nature in literature and art (biologija, literatura, angly k.)“. Pirmojo projekto tikslas —
tobulinti uzsienio (angly) kalbos kompetencija (iSmokti figiiry pavadinimus, gebéti jas atskirti, jvardinti
bei panaudoti kuriant darbelius), ugdyti skaitmeninj raStinguma, bendravimg bei bendradarbiavima
dirbant grupése su bendraamziais bei su uZsienio $aliy partneriais, plésti kulttirinj akiratj. Siame projekte
dalyvavo pradiniy klasiy mokiniai i§ Rumunijos, Italijos, Lietuvos. Antrojo projekto tikslas — geriau
pazinti savo Salies autoriy kiiryba, nykstancias gamtos jvairovés risis, susipazinti su kity Saliy augalija,
gyviinija. Projekto veiklose dalyvavo 5-8 kl. moksleiviai i§ Turkijos, Siaurés Makedonijos ir Lietuvos.
Siuose projektuose patobulintos gamtamokslinés, kiirybiskumo, bendradarbiavimo, loginio mastymo,
uzsienio kalby mokéjimo kompetencijos. Gruodzio mén. progimnazijoje startavo 3 nauji projektai
(,,Fairy Tale Laboratory (STEAM)®, ,,.Senses* ir ,,The Second Life of a Thing*. Projektai skirti ugdyti
vaiky pilietiskuma, sgmoninguma, atsakomybe, skatinant aplinkosaugines iniciatyvas, tausoti Zemés
resursus bei aplinka, tikslingai panaudojant antrines zaliavas bei tobulinti STEAM ugdymo

kompetencijas.

3.3. Kurti Lietuvos mokykly, taikan¢iy VIP sistema, tinkla.

Gruodzio ménesj inicijuotas mokykly, taikan¢iy mokiniy individualios paZzangos vertinimo sistemas
VIP, tinklo kiirimas. Pradiniame etape dalyvauja Siauliy Salduvés, Kauno J. Dobkevigiaus progimnazijy,
Vilniaus r. Traky Vokés gimnazija ir Siauliy r. Dubysos auk$tupio mokykla (Aukstelkés, Bubiu,
Kurtuvény skyriai). VIP mokykly tinklo paskirtis — telkti mokyklas, kuriancias ir taikanc¢ias VIP
priemones, sistemas, siekiant paskatinti mokyklas reflektuoti sava patirtj, numatyti tobuléjimo kryptis,
formas ir biidus bei kaupiy s¢kmingy praktiky pavyzdzius, duomenis ir jy analizes; dalintis patirtimi,
perimti vienoms 1§ kity veiksmingas praktikas, mokytis vienoms 1§ kity, drauge aiSkintis aktualijas,
kalbétis apie tai, kokios patirtys sekmingos, kokie kyla i§Stkiai ir kaip juos galima jveikti; skleisti id¢jas
mazai patirties turinioms pedagoginéms bendruomenéms. Buvo parengtos VIP mokykly
bendradarbiavimo strategijos gairés, pagal kurias ir bus organizuojamos ateinan¢iy mety veiklos, tuomet,
jvertinus jy veiksminguma, pasiteisinusias praktikas, strategija bus galutinai jtvirtinama. 2021 metais bus
vykdomos tinklo veiklos: mokyklos atliks savo patirties analize, pasidalins su partnerémis, bus
organizuojamos s3aSaukos siekiant pasidalinti patirtimi, esant galimybéms - ir vizitai ar staZuotés,

tolimesnés veiklos orientuojamos j partnerystés plétra kuruojant pasikviestas j tinkla naujas mokyklas.
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4. Bendruomenés telkimas sveikos gyvensenos ir saugios aplinkos puoseléjimui.
4.1. Plétoti vaiky emocinés gerovés kultiirg mokykloje.
Siekiant emocinés mokiniy gerovés buvo stiprinamos ir mokytojy, ir mokiniy socialinés emocinés

kompetencijos. 41 progimnazijos mokytojas kélé kvalifikacija www.pedagogas.lt platformoje

vieSinamoje konferencijoje ,,Ugdymas ir psichologija 2020%, iSskyré aktualiausias mintis, kilusias po
konferencijos praneSimy, reflektavo, kaip socialinio emocinio ugdymo nuostatos reiskiasi kiekvieno
mokytojo praktinéje veikloje, pateiké pavyzdzius. Apibendrinus mokytojy refleksijg paaiskéjo, kad
dazniausiai mokytojai, ugdydami mokiniy SEU nuostatas, organizuoja bendradarbiavimg skatinancias
veiklas, inicijuoja susitarimy priémimga, skatina atsakomybe uz savo veiklas, susitarimy laikymasi,
buvima klasé¢je gristi pagarba ir pasitikéjimu, pastebéti mokiniy seékmes. Tam, anot mokytojy, tarnauja ir
formuojamasis vertinimas bei mokytis padedantis grjztamasis rySys, taip pat prevenciniy programy
»Antras zingsnis®, ,,Dramblys®, , Paauglystés kryzkelés* integravimas j ugdymo procesg. Emocinio
atsparumo ir efektyvios komunikacijos buvo mokomasi gruodzio 2 d. ,.Sviesos* leidyklos
organizuojamuose psichologés Astos Blandés mokymuose ,,PokyCiy valdymas Svietime®. Mokytojai
diskutavo apie tai, nuo ko priklauso santykis su kitais (mokiniais, jy tévais, kolegomis), kodel svarbu
dométis kitais siekiant efektyvios komunikacijos ir pan. Labai svarbu, kad mokymuose jgytas zinias
mokytojai pritaiko kasdien¢je veikloje, organizuodami pedagogine saveika paremta mokymasi.
Atsizvelgiant | tai, kad vaiko emociné gerové yra labai svarbi vaiko gerovés dalis, uztikrinanti jo
asmening Gigtj, mokykloje balandzio ménesj organizuoti du Emocinés gerovés vaiky forumai. Prasidéjus
ugdymui nuotoliu kalbéti apie emocing gerove ir nuovargio, streso, jtampos jveikimo bidus tapo itin
svarbu. Forumy metu diskutuota apie gera savijautg mokantis ir gyvenant naujomis, nejprastomis
karantino salygomis. Mokiniy teigimu, jie jau¢iasi gerai, kai supranta mokomaja medziaga, kai uzduotys
pateikiamos aiSkiai, siejamos su gyvenimiska patirtimi, taikomi jvairlis metodai, organizuojamos
netradicinés pazinimo veiklos, perzengiancios jprastas vadovelio uzduotis. Taip pat mokiniai pabréze,
kad jiems svarbu padéti kitiems ir sulaukti pagalbos 1§ klasés draugy. DidZiosios dalies mokiniy teigimu,
gerai jy savijautai turi jtakos aktyvus poilsis (vazZingjimas dviraciu, pasivaiks€iojimas), laikas su Seima,
draugais ir augintiniais. Forumo dalyviai klasiy valandéliy metu dalijosi patirtimi su klasés draugais, visi
mokiniai Padlet aplinkoje kiiré geros savijautos receptus, naudodamiesi Siomis mintimis ir kitomis
1d¢jomis, neformaliojo skyriaus vedéja su mokiniy savivalda parengé plakata, skirta progimnazijos
bendruomenei, kaip stiprinti emocing sveikatg. Mastyti apie vaiky emocing gerove buvo pakviesti ir

tévai: klasiy susirinkimy metu klasiy vadovés paskatino tévus kalbétis su vaikais apie dienotvarke,

VW —
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nuotoliu, apie mokymuisi palankios aplinkos kiirima; dalis tévy isitrauké i vaiko geros savijautos recepty
kirima. 2020-aisiais, Seimo paskelbtais emocinés vaiky geroveés metais, tgstos ankstesnés progimnazijos
SEU tradicijos, tokios kaip SEU pamokos, prevenciniy programy integravimas j mokyklos veikla, klasiy
valandélés pagal MOST sistema, VIP ir personalizuota pagalba mokiniui, drauge iSbandytos ir naujos
praktikos organizuojant mokiniy forumus nuotoliu, kuriant geros savijautos receptus. Sias naujoves

tesime ir kitais metais.

4.2. Plétoti paramos mokytojui sistema.

Siekiant kurti mokymui ir mokymuisi palankias salygas progimnazijoje keletas mety susitelkta ties
paramos mokytojams veiklomis. Paramos mokytojams sistema atsirado progimnazijoje nuo 2019 m. ir
yra skétiné, apimanti kitas sistemas ir veiklas: APT, VIP, MOST, tre¢iadieniy susirinkimy veiklas, metinj
jsivertinimg, neformalias Knygy klubo, bendruomenés telkimo bei sveikos gyvensenos veiklas.
Remiantis Paramos mokytojams sistema, visus metus buvo vykdoma stebésena ir prevencija
orientuojantis j kasdienéje progimnazijos veikloje susidarancias Sias sgveikas: 1) mokytojas — mokytojas
(darbiniai santykiai); 2) mokytojas — kuruojantis vadovas; 3) mokytojas — mokiniai; 4) mokytojas — tévai;
5) mokytojas — mokytojai (neformalus bendravimas). Administracijos pasitarimuose sistemingai buvo
kalbamasi apie mokytojy darbo kokybe, santykius su kitais bendruomenés nariais, jsitraukima j veiklas.
Vadovés kas meénesj apzvelgé kuruojamy mokytojy situacija, pasidziaugé sekmémis, ypac tobulinant
skaitmenines kompetencijas, organizuojant mokymosi paradigma paremtus procesus, bendradarbiaujant
mokyklos veiklos tobulinimo, metodingje grupése, dalyvaujant kity mokykly organizuojamose veiklose.
Diskutuojant apie sprestinus klausimus buvo bendradarbiaujama su pagalbos specialistais, VGK, ypac
deél atskiriems mokiniams kylan¢iy mokymosi sunkumy (sutarta su mokytojais dél mokiniy kuratoriy ir
mokymosi konsultanty, dél rySio palaikymo su tévais), remtasi MIPAS duomenimis. 2020 m. mokytojy
paramai buvo skiriamas ypatingas démesys.

Progimnazijoje sékmingai veiké mokytojy knygy klubas ,,MoLIS*: organizuotos dvi i§vykos (Knygy
mugé 2020, Plateliai), klubas isaugo iki 23 nariy. Mokytojai dalyvavo fraktaly pieSimo bei gongy
terapijose. Kartu dalyvauta sporto uzsiémimuose: mokykloje du kartus per savait¢ vyko kineziterapeuto
vedamos mankstos, organizuoti du zygiai. Antrus metus i$ eilés vyjkdyta aktyvaus fizinio judéjimo akcija
,,Pédink, pedink ir nupédinsi®. Sios neformalaus bendravimo veiklos turi jtakos ne tik mokytojy fizinei
sveikatai, taciau ir emocinei gerovei, tvirtesniems tarpusavio santykiams, kolegy bendradarbiavimui,

darbo kokybei.
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4.3. Organizuoti progimnazijos bendruomeng telkiancius renginius.

Progimnazijoje ypatingas démesys skirtas fizinés ir psichologinés sveikatos stiprinimui. Sveikos
gyvensenos mokyklos veiklos tobulinimo grupé inicijavo sveikatg stiprinan¢ios mokyklos veiklos plane
numatyty veikly igyvendinima, atliko tarpinj jsivertinimg ir numaté tolimenes veikly kryptis. Kurta ir
puoseléta gery santykiy tarp bendruomenés nariy atmosfera. Mokykloje veiké mokiniy savivalda, kuri
uztikrino mokiniy interesy, idéjy jgyvendinimg net ir nuotolinio mokymosi metu. Mokiniy taryba
inicijavo diskusijas emocinés gerovés tema — vyko du Emocinés gerovés forumai (2020-04-15 ir 2020-
04-24). Mokslo mety pabaigoje mokiniy taryba organizavo tradicing mokiniy konferencija ,,Misy
s¢kmés ir patyrimai‘.

Siekiant puoseléti mokyklos tradicijas, telkti mokyklos bendruomeng, jprastiniu btidu organizuoti
tradiciniai renginiai: buvusiy mokiniy ir mokytojy susitikimas, Kovo 11-osios mingjimo Svente.
Bendruomenés telkimu rupintasi ir karantino laikotarpiu. Laikantis butiny reikalavimy organizuotos
mokyklos gimtadienio veiklos: 6-8 klasiy mokiniai kiiré virtualy sveikinimg ,,Su gimtadieniu, Salduve”,
PUG, 1-5 klasiy mokiniai sveikino mokykla delniuky galerija bei mandalomis mokyklos kieme,
dalyvavo Sokio isSukyje. PriesSventinio laikotarpio metu metodinés grupés inicijavo ir daruge su
mokiniais jgyvendino jvairias veiklas, susijusias su Sv. Kalédomis: gamino Zaisliukus Kaledy eglutei,
karé advento vainikus, ketureilius, miniatifiras, organizavo akcijas, parodas. Mokiniy tarybos iniciatyva
nuotoliu vyko 5-8 klasiy mokiniy karnavalas ,,Seniai seniai...“ bei §ventinis bendruomenés nariy
susitikimas ,,DZiugios miisy Kalédos®. Virtualioje MS Teams aplinkoje vienu metu susijunge daugiau
nei 250 mokiniy ir mokytojy stebéjo klasiy parengtus ir individualius mokiniy pasirodymus, jsitraukeé j
Sventinés nuotaikos bendrg kiirima.

Progimnazijoje ypatingas démesys skirtas fizinés ir psichologinés sveikatos stiprinimui. Sveikos
gyvensenos mokyklos veiklos tobulinimo grupé inicijavo sveikatg stiprinan¢ios mokyklos veiklos plane
numatyty veikly jgyvendinima: jrengta nauja, patraukli namy darby ruoSimo centro (NDRC) erdve,
kurioje 5-8 klasiy mokiniai, konsultuojami mokytojy ir savanoriy, gali ne tik atlikti namy darbus, bet ir
pailséti, atsigerti arbatos, pabendrauti. PUG, 1-8 klasiy mokiniams vyko sveikatos priezitiros bei $vietimo
pagalbos specialisty vedami uzsiémimai apie emocijy pazinimg ir valdymg, danty prieziiira, sveikg

mityba, fizinio aktyvumo svarbg.

Bendruomeneés telkimas sveikos gyvensenos ir saugios aplinkos kiirimui 2020-aisiais, paZenklintais
pandemijos, buvo ypatingai aktualaus, Siam tikslui skirta daug démesio kasdien bendraujant jvairiais
lygmenimis (mokytojas - mokiniai, mokytojai - mokyklos vadovés, mokytojai - tévai, tarpusavyje

mokytojy ir klasiy mokiniy grupés), nuolat vykdytos apklausos apie savijauta, mokymo ir mokymosi
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salygas, ieSkota veiksmingy sprendimy reaguojant j kiekvieng atveji. 2020 mety veiklos planas beveik
visas jgyvendintas, sglygy sukurtos naujos praktikos mokantis ir dirbant nuotoliu bus vertingos ir

naudojamos ne vien 2021-aisiais metais.
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2021 METU VEIKLOS PLANAS

2021 m. mokyklos veiklos plano tikslai ir uzdaviniai formuluojami remiantis strateginiu planu,
mokyklos iSorés ir vidaus jvertinimo ir jsivertinimo rezultatais, stebésenos sistemos rodikliais,

bendruomenés apklausy, tyrimy rezultatais, vykdomy projekty jsipareigojimais ir istekliais.

Plano tikslai ir uzdaviniai:
1. Ugdymo kokybés gerinimas diegiant jtraukiojo ugdymo nuostatas.
1.1. Teikti mokiniy poreikius atitinkancig Svietimo pagalba remiantis progimnazijos sistemos VIP
duomenimis.
1.2. Organizuoti | bendrasias kompetencijas orientuotg ugdymo procesg siekiant asmenybés tigties.
1.3. Plétoti integruoto ugdymo patirtis siekiant aktyvaus mokiniy mokymosi.

1.4. Stiprinti STEAM ugdyma mokykloje.

2. Ugdymo proceso kultiiros auginimas kuriant mokymui(si) palankig aplinka.
2.1. Stiprinti mokiniy ugdymo(si) kultiirg.
2.2. Puoseléti mokytojy mokymuisi ir bendradarbiavimui palankig aplinka.

2.3. Stiprinti mokymosi mokytis jgiidZius pamokose diegiant SEU nuostatas.

3. Tikslingy socialiniy partnerys€iy plétojimas, siekiant ugdyti mokiniy ir mokytojy bendrgsias
kompetencijas.

3.1. Diegti progimnazijos tarptautiSkumo politika.

3.2. Jvairinti ugdymo procesg organizuojant veiklas ne mokyklos aplinkoje.

3.3. Kurti Lietuvos mokykly, taikanc¢iy VIP sistema, tinklg.

4. Bendruomenes telkimas sveikos gyvensenos ir saugios aplinkos puoseléjimui.
4.1. Plétoti vaiky emocinés gerovés kultiira mokykloje.
4.2. Organizuoti progimnazijos bendruomeng telkiancias veiklas.

4.3. Skatinti mokytojy neformalaus bendravimo tradicijas.
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II1. 2021 METU TIKSLU IR UZDAVINIU JGYVENDINIMO PRIEMONES

Tikslai Uzdaviniai Priemonés Tvirtinimas, Atsakingi Laikas Laukiamas rezultatas,
dokumentai vertinimo Kriterijus
1. Ugdymo 1.1. Teikti 1.1.1. Mokiniy individualios | Direktoriaus B.Klimasauskie | Mokiniy Mokytojy ir pagalbos
kokybés mokiniy poreikius | pazangos aptarimai jsakymas né pavasario ir specialisty grupéje
gerinimas atitinkancia mokytojy grupése ir tévy rudens aptarus ugdymosi
diegiant Svietimo pagalbg | informavimas. atostogy metu | situacijg kiekvieno
jtraukiojo remiantis vaiko tévai
ugdymo progimnazijos informuojami apie
nuostatas. sistemos VIP individualig pazangg.
duomenimis. 1.1.2. Mokiniy individualios | VGK protokolai | N. Juskevi¢iaté | Ne reciau kaip | VGK pasitarimy metu
pazangos aptarimai VGK kartg per aptarus mokiniy
posédziuose. ménesj akademinius
pasiekimus, emocing
savijautg, aktyvuma
socialingje pilietinéje
veikloje teikiama
individuali pagalba
Kiekvienam vaikui.
1.1.3. Sisteminga mokymosi | Administracijos B.Klimasauskie | Kiekvieng Suteikta ne maziau
pasiekimy ir pazangos pasitarimy ne penktadienj kaip 30 konsultacijy
stebésena ir individualios protokolai pagalbos mokiniui
pagalbos teikimas. specialistams, siekiant
jveikti mokymosi
issukius.
1.1.4. Mokiniy asmeninio VGK posedziy N.Juskeviciute | Pagal poreikj | Parengta ir
augimo plany rengimas, protokolai jgyvendinama ne

reflektavimas.

maziau kaip 10
asmeninio augimo
plany.




1.1.5. Respublikinés Administracijos | N.Juskevic¢itté¢ | Birzelio mén. | Konferencijoje
konferencijos pasitarimy apibréztos bent 4
organizavimas. protokolai veiksmingos $vietimo
pagalbos praktikos,
apimancios vaiko,
mokyklos ir
tarpinstitucinj
lygmenis.
1.2. Organizuotij | 1.2.1. Bendryjy Mokytojy B.Klimasauskie | Kartg per Visi mokytojali
bendrasias kompetencijy analizé ir refleksijos né ménesj, APT pristatys bent po vieng
kompetencijas taikymas jgyvendinant APT treCiadieniais | kompetencijos
orientuotg veiklas. ugdymo pamokoje
ugdymo procesa pavyzdj per ménesj.
siekiant 1.2.2. Atnaujinty bendryjy | Metodiniy grupiy | Metodiné taryba | Rugséjo - Atnaujintas programas
asmenybés figties. | ugdymo programy protokolai gruodzio mén. | iSbandys ne maziau
iSbandymas. kaip 6 progimnazijos
mokytojai.
1.2.3. Gyvenimisky jgudziy | Mokyklos V.Auzbikavi¢é | Visus metus Suorganizuota bent po
ugdymas integruojant svetainé, FB vieng veikla
ugdymo karjerai programg. | paskyra Kiekvienai klasei.
1.3. Plétoti 1.3.1. Integruoto ugdymo Mokytojy tarybos | Metodiné taryba | Vasario, 90 proc. mokytojy
integruoto planavimo dirbtuvés. posédzio rugpjucio mén. | organizuos po 3
ugdymo patirtis protokolai temine integracija
siekiant aktyvaus paremtas veiklas.
mokiniy 1.3.2. Dalijimasis integruoto | Metodiniy grupiy | Metodiné taryba | Geguzés, Ne maziau kaip 80
mokymosi. ugdymo patirtimi protokolai gruodzio mén. | proc. mokytojy
metodinése grupése. pristatys savo idéjas
metodinése grupese,
mokyklos svetainéje,
FB paskyroje.
1.4. Stiprinti 1.4.1. Dalyvavimas Vilniaus | Administracijos N. Juskevicitite, | Visus metus Ne maziau kaip 20
STEAM ugdyma | Gedimino technikos pasitarimy I. Zurauské mokiniy jsitrauks j
mokykloje. protokolai programos veiklas,
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universiteto programoje
,,Ateities inzinerija”.

parengs 4 tiriamuosius
darbus.

1.4.2. Tiriamosios veiklos
organizavimas panaudojant
projekto ,,Mokykly
apriipinimas gamtos ir
technologiniy moksly
priemonémis” priemones ir
kt.

Metodiniy grupiy
protokolai,
mokyklos
svetainé, FB
paskyra

N. Juskeviciuté

Visus metus

Kiekvienas mokytojas
organizuos ne maziau
kaip dvi tiriamasias
veiklas kiekvieng
pusmet;.

1.4.3. STEAM dieny
organizavimas.

Direktoriaus
jsakymai

[.Poskuviené

Du Kkartus per
metus

Bus suorganizuotos
dvi STEAM dienos
mokykloje, isitrauks
visi 1-8 kl. mokiniai.

1.4.4. STEAM projekty ir Administracijos | N. Juskevic¢iaté | Visus metus Parengtas bent vienas
renginiy organizavimas. pasitarimy su STEAM dalykais
protokolai susij¢s
projektas/tarpmokykli
nis renginys.
2. Ugdymo 2.1. Stiprinti 2.1.1. Vaiko individualios Mokiniy [.Poskuviené Kiekvieno Kiekvienas mokinys
proceso mokiniy pazangos jsivertinimas. dienorasciai meénesio pirmg | kartg per ménesj
kulttiros ugdymo(si) AUGU ir savaite jsivertins ugdymosi
auginimas kultiira. PAAUK, situacija.
kuriant ,, Termometry*
mokymui(si) duomenys
palankia 2.1.2. Ugdymo proceso Administracijos B. Vasario ir Kiekvienas mokytojas
aplinka. vertinimas mokinio akimis. | pasitarimy KlimaSauskiené | birzelio mén. pagal gauta griztamajj
protokolai ry$] 1§ mokiniy
tobulins ugdymo
Procesy.
2.1.3. MOST sistemos Mokytojy tarybos | I. Poskuviené Spalio mén. Ne maziau kaip 90
monitoringas (siekiant protokolas proc. mokiniy

didesnés jtraukties |
planavimo procesa).

jsitrauks ] klasés
veiklos planavima.
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2.2. Puoseléti 2.2.1. APT sistemos veikly | Administracijos N.Kaunickiené | Vasario, Bus jvykdyta ne
mokytojy stebésena orientuojantis } pasitarimy balandzio, maziau kaip 90 proc.
mokymuisi ir visy bendruomenés nariy protokolai birzelio, APT veikly.
bendradarbiavimu | poreikius. spalio,
1 palankig aplinka. gruodzio mén.
2.2.2. Integruoto sveikatos | Direktoriaus I. Poskuviené Paskutinis Ivyks ne maziau kaip
igtdziy ugdymosi projektas | jsakymas, kiekvieno 8 integruotos
.Sveikas, ketvirtadieni”. mokyklos ménesio sveikatingumo jgtdziy
svetainé, FB ketvirtadienis | ugdymo dienos.
paskyra
2.2.3. Paramos mokytojams | Mokytojy tarybos | N. Kaunickiené | Lapkri¢io mén. | [vertinus sistemos
sistemos monitoringas. protokolas veiksmingumag bus
priimti korekciniai
susitarimai.
2.3. Stiprinti 2.3.1. Mokytojo ir mokiniy | Metodiniy grupiy | B.KlimaSauskie | Rugséjo mén., | Priimti susitarimai
mokymosi susitarimai (dél mokymosi, | protokolai né per pirmas padés sistemingai
mokytis jgiidzius | vertinimo, pagalbos ir pamokas. j(si)vertinti, kaip
pamokose atsiskaitymy). pamokose kinta
diegiant SEU mokymosi kokybé.
nuostatas. 2.3.2. Mokiniy diskusijos Administracijos [.Poskuviené Spalio - Klasés valandéliy
,Kaip mums sekasi laikytis | pasitarimy lapkri¢io mén. | metu iSskirs po 3-5
susitarimy?* protokolas sékmes ir pasitlymus.
2.3.3. Mokytojy patirties Mokytojy tarybos | N.Kaunickien¢ | GruodZio mén. | Ne maZziau kaip 25
mainai ,Kaip mes laikomés | protokolas proc. mokytojy
susitarimy dél mokymosi?* pasidalins
veiksmingomis
praktikomis.
3. Tikslingy 3.1. Diegti 3.1.1. Dalyvavimas Direktoriaus L. Sniepyté- Visus metus, Ivyks 100 proc.
socialiniy progimnazijos tarptautiniame ,,Erasmus+” | jsakymai, Caltabellotta iki projekto numatyty projekto
partnerysciy tarptautisSkumo KA2 projekte ,,Miisy administracijos pabaigos veikly
plétojimas, politika. sveikata — miisy turtas”. pasitarimy
siekiant ugdyti protokolai
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mokiniy ir
mokytojy
bendrasias

kompetencijas.

3.1.2. Dalyvavimas Direktoriaus L. Sniepyté- Visus metus, Ivyks 100 proc.

tarptautiniame ,,Erasmus+” | jsakymai, Caltabellotta iki projekto numatyty projekto

KA1 projekte ,,Mokymosi administracijos pabaigos veikly.

be sieny organizavimas pasitarimy

vardan kiekvieno mokinio protokolai

individualios paZzangos”

3.1.3 ,,eTwinning” projekty | Direktoriaus L. Sniepyté- Visus metus Sudalyvauta ne

rengimas, vykdymas. jsakymai, Caltabellotta maziau kaip
administracijos septyniuose
pasitarimy eTwinning
protokolai projektuose.

3.1.4. Progimnazijos Administracijos L. Sniepyté- Geguzés, Progimnazijos patirtis

patirties sklaida tarptautiniu | pasitarimy Caltabellotta spalio mén. tarptautiniu lygmeniu

lygmeniu. protokolai bus pristatyta bent du

kartus per metus.
3.1.5. TarptautiSkumo Administracijos L. Sniepyté- Visus metus | tarptautiSkumo

strategijos diegimas. pasitarimy Caltabellotta strategijos veiklas
protokolai jsitrauks ne maziau
kaip 25 proc.
mokytojy.
3.2. Ivairinti 3.2.1. Ugdomojo projekto Ugdomojo Ugdomojo Keturis kartus | Projektiniy veikly
ugdymo procesg | ,,(S)veik” ir kt. veikly projekto grupés projekto per metus metu socialiniy
organizuojant jgyvendinimas. planas, mokyklos partneriy erdvése visi
veiklas ne direktoriaus veiklos mokiniai tobulins ir
mokyklos jsakymai tobulinimo jsivertins bendrasias
aplinkoje. grupé kompetencijas.
3.2.2. Fizinio ugdymo Savivaldybei N. Kaunickiené | Pagal pamoky | Visi 3—6, 8 k.
gisiémimq organizavimas teikta paraiska, tvarkarastj mokiniai karta per
Siauliy lengvosios atletikos | direktoriaus savaite dalyvaus
ir sveikatingumo centre. jsakymai fizinio ugdymo

uzsiémimuose Siauliy
lengvosios atletikos ir
laisvalaikio centre.
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3.2.3 Integruoty pamoky Direktoriaus N. Kaunickiené | Pagal Mokiniams vyks ne
organizavimas Siauliy jsakymai susitarimg maziau kaip 10
profesinio rengimo centre. integruoty pamoky
SPRC.
3.2.4. Socialiniy Virtualus SKU V. Auzbikavicé | Visus metus Visi mokiniai surinks
kompetencijy ugdymo ir kalendorius, nustatytg socialiniy
ugdymo karjerai veikly direktoriaus valandy skaiciy, ne
organizavimas. jsakymai, maziau kaip 60 proc.
dienorasciai mokiniy pasieks 3
AUGU, PAAUK socialiniy
kompetencijy lygi,
visi mokiniai dalyvaus
bent viename
profesinio veiklinimo
uzsiémime.
3.3. Kurti 3.3.1. VIP mokykly Administracijos N. Kaunickiené | Sausio, Dalyviai parengs VIP
Lietuvos saSaukos. pasitarimy balandzio, mokykly
mokykly, protokolai lapkri¢io mén. | bendradarbiavimo
taikanciy VIP strategija, dalinsis

sistema, tinklg.

patirtimi.

3.3.2. VIP mokykly tinklo Administracijos N. Kaunickiené | Visus metus I VIP mokykly tinkla
plétra. pasitarimy isitrauks ne maziau
protokolai kaip 4 naujos
mokyklos.
3.3.3. Idéjos vieSinimas Administracijos N. Kaunickiené | Spalio- Bent kartg per metus
nacionaliniu lygmeniu. pasitarimy gruodzio mén. | VIP mokykly tinklo
protokolai veikla bus pavieSinta
nacionaliniu
lygmeniu.
4, 4.1. Plétoti vaiky | 4.1.1. Mokytojy socialinio | Administracijos B. Lapkri¢io-gruo | 100 proc. mokytojy,
Bendruomenés | emocinés gerovés | emocinio ugdymo pasitarimy KlimaSauskiené¢ | dzio mén. dalyvausianciy
telkimas mokymai. protokolai mokymuose,
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sveikos
gyvensenos ir
saugios
aplinkos
puoseléjimui.

kulttira
mokykloje.

patobulins SEU
kompetencijas.

4.1.2. Mokiniy emocinés

Administracijos

|.Poskuviené

Du kartus per

Visi 5-8 klasiy

gerovés forumai. pasitarimy metus mokiniai pasirengs
protokolai ,,Geros savijautos
receptus®.
4.1.3. Mokytojy ir mokiniy | Mokytojy tarybos | . Poskuviené Lapkric¢io mén. | Bus jgyvendintos bent
diskusija emocinés gerovés | posédzio 2 diskusijoje issakytos
tema. protokolas id¢jos.
4.1.4. Tarptautinés Mokyklos I. Poskuviené Visus metus Ne maziau kaip 50
apdovanojimy programos svetain¢, FB proc. programos
DofE (The Duke of paskyra. dalyviy per
Edinburgh's International pirmuosius metus
Award) veiklos. igyvendins savo
tikslus.
4.2. Organizuoti | 4.2.1. PilietiSkumo Direktoriaus I. Poskuviené Sausio, kovo Per metus jvyks ne
progimnazijos puoseléjimo renginiai. jsakymas mén. maziau kaip du
bendruomeng pilietiSkumo
telkiancias puoseléjimo renginiai.
veiklas. 4.2.2. ,,Meno ir sporto Direktoriaus I. Poskuviené Birzelio mén. | Visy klasiy
sinteze Salduvéje®. jsakymas bendruomeneés
organizuos veiklas.
4.2.3. Mokyklos Direktoriaus I. Poskuviené Spalio mén. Visy klasiy
gimtadienio savaite. jsakymas bendruomenés
inicijuos bent po 1
veikla.
4.2.4. ,Sveikatg stiprinanciy | Planas, N.Juskeviciuteé Per mokslo Bus igyvendinta ne
mokykly“ tinklo veiklos. Sveikata metus maziau kaip 80 proc.
stiprinancios plano veikly.

grupés ataskaita
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4.3. Skatinti
mokytojy
neformalaus
bendravimo
tradicijas.

4.3.1. Mokytojy knygy Mokyklos N. Juskeviciaté | Paskutinj I MoLIS veikla
klubo ,,MoLIS” veiklos svetainé, FB ménesio jsitrauks trecdalis
paskyra treciadienj mokytojy; bus aptarta
12 perskaityty knygy.
4.3.2. Dalyvavimas fizinio Mokyklos Sveikatingumo | Visus metus Kiekvieng savaite
aktyvumo uzsiémimuose svetainé, FB grupé mokykloje vyks
progimnazijoje. paskyra fizinio aktyvumo
uzsiémimai
darbuotojams.
4.3.3. Neformaliy Mokyklos Mokytojy Visus metus Per metus bus
bendruomenés veikly svetainé, FB bendruomené igyvendintos ne
inicijavimas ir dalyvavimas | paskyra maziau kaip keturios
jose. bendruomenés

iniciatyvos.




