                                                                                                              PATVIRTINTA




                       Šiaulių Salduvės progimnazijos





                    direktoriaus 2017 m. rugsėjo 1 d.                        

                                                                                                  įsakymu Nr.297 (1.3)
MOKYMOSI PAGALBOS KONSULTANTO PAREIGYBINIS APRAŠAS

I. BENDROJI DALIS
1. Šiaulių Salduvės progimnazijos mokymosi pagalbos konsultanto (toliau – konsultantas) pareigybės paskirtis – stebėti, inicijuoti, koordinuoti ir analizuoti mokymosi pagalbos teikimą  progimnazijoje.
2. Mokymosi pagalbos konsultantas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartį. Konsultantą skiria ir atleidžia iš pareigų, nustato jo pareiginį atlyginimą progimnazijos direktorius.
      3. Konsultanto darbo laikas nustatomas progimnazijos direktoriaus įsakymu tvirtinamu darbo   grafiku.
4. Pareigybės aprašymas tvirtinamas progimnazijos direktoriaus įsakymu.
5. Mokymosi pagalbos konsultantas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos įstatymais ir kitais teisės aktais, susijusiais su jo atliekamu darbu, progimnazijos nuostatais, direktoriaus įsakymais, vidaus tvarkos taisyklėmis ir šiuo pareigybės aprašymu.

II. MOKYMOSI PAGALBOS KONSULTANTO VEIKLOS TIKSLAI IR FUNKCIJOS

7. Konsultanto veiklos tikslai:

7.1. sudaryti sąlygas kiekvienam mokiniui mokytis pagal jo gebėjimus ir pasiekti kuo aukštesnių    pasiekimų;
7.2. suteikti pagalbą ilgesnį laiką nelankiusiems mokyklos, mokymosi sunkumų, elgesio sutrikimų turintiems ir mokymosi motyvacijos stokojantiems mokiniams.

8. Koordinatoriaus pagrindinės funkcijos:

8.1. nuolat stebėti mokinių mokymosi procesą ir laiku nustatyti mokiniams kylančius mokymosi sunkumus, priimti sprendimus, numatyti konkrečias priemones ir atlikti tų priemonių poveikio analizę;
8.2. analizuoti mokinių mokymosi pasiekimus TAMO dienyne, bendrintame dokumente ir įvertinus situaciją organizuoti veiksmingą mokymosi pagalbą;
8.3. kartu su administracija, dalykų mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais, dalyvauti VIP aptarimuose ir aptarti kiekvieno mokinio individualią pažangą, pasidžiaugti sėkmėmis, esant reikalui, numatyti konkrečius mokymosi pagalbos būdus;

8.4. teikti mokyklos bendruomenės nariams asmenines ir grupines konsultacijas mokinių mokymosi pasiekimų gerinimo ir mokymosi pagalbos teikimo klausimais;
8.5. sprendžiant vaiko ugdymosi problemas, informuoti mokinio tėvus (globėjus, rūpintojus) apie mokytojų siūlomus mokymosi pagalbos būdus pasirašytinai;
8.6. sistemingai, sutartu laiku, kartu su mokiniais aptarti drausmės, darbštumo sąsiuviniuose esančius įrašus, esant reikalui, numatyti konkrečius pagalbos būdus;

8.7. bendradarbiauti su klasių vadovais, dalykų  mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais, neformaliojo ugdymo mokytojais ir kitais mokyklos darbuotojais;
8.8. gavus informaciją „SOS mokymasis“ lape, inicijuoti administracijos, klasės vadovo, mokinio, tėvų susitikimus situacijos aptarimui, priežasčių išsiaiškinimui, pagalbos būdų numatymui;
8.9. vykdyti kitas su mokymosi pasiekimų gerinimo ir mokymosi pagalbos teikimu susijusias funkcijas.
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9. Konsultantas atsako:

9.1 už savo funkcijų ir jam pavestų užduočių, susijusių su mokymosi pagalbos koordinavimu, tinkamą atlikimą;

9.2. už savo pareigų, nustatytų šiame pareiginiame apraše, netinkamą vykdymą ar nevykdymą, pagal galiojantį Lietuvos Respublikos darbo kodeksą.

	


Su pareigybės aprašymu susipažinau ir sutinku:

_________________________________________

               (Vardas, pavardė, parašas, data)

